ANKETA - VYHODNOCENI

Vazeni &lenové Asociace odbornych pracovnikd pro zdvihaci zafizeni CR. Dnes jste
dostali do rukou letoSni prvni vydani Zpravodaje a celkové druhé v nové podobé.
Zména formy Zpravodaje vyvolala zajimavy ohlas, za ktery jsme velmi vdécni.

Redakéni rada Zpravodaje provedla vyhodnoceni ankety, uvefejnéné ve Zpravodaji
Cislo 3-4 s timto vysledkem:

Ze 378 vydanych anketnich listt zaslalo ke dni uzavérky odpoveéd 112 ¢lenl asociace
Z tohoto poctu odpovédi se vyjadfilo pro novou formu Zpravodaje 108 respondentu.
Pouze Ctyfi respondenti byli pro puvodni formu Zpravodaje a to i z obavy z jeho vySsi
ceny (a z obavy nasledného zvyseni ¢lenskych pfispévkl). Tato obava je bezpred-
métna, nebot z ekonomického vyhodnoceni vyplyva, Ze naklady na vydavani Zpra-
vodaje pfi vytisténi obalek a reklam na cely rok najednou budou vyrazné niz8i nez u
prfedchozi verze.

V ramci odpovédi na anketu jsme obdrzeli asi tficet rGznych namétl a pfipominek,
které zverejniujeme.

—

Distribuce ,Zpravodaje“ elektronickou cestou - pFes hesla a podobné
pfipadné e-mailem
Dérovat listy uz v tiskarné
RozsiFit rubriku ,,Bezpeénost prace“- jsou to cenna ponauceni
Ukazky (popis) praktickych ¢innosti RT sjednocovani postupu pfi revizich
Bude vydan néjaky $anon?
Inzerce na nakup a prodej ND, pristroja a zafizeni pro potfebu RT ZZ
Seznamovani s pracovnimi urazy, jejich pri€inami, poruseni predpisu,
opatieni
8. Sdélit pramérnou cenovou hladinu sluzeb RT ZZ (Praha, Morava)
9. Provadéni zkousek u jednotlivych tfid ZZ v praxi
10. Poptavka po kladkostrojich, jefabech a ND
11. Dokumentace k sériové vyrabénym jefabum
12. Pravni poradna pro RT ZZ
13.  Rubrika - Dotazy a odpovédi . ]
14. Na obalku doplnit udaj pro doruc¢ovatele ,,NEPREKLADAT*
15. Velikost pisma zvétsit (vétSina RT ZZ se neobejde bez bryli €i lupy)
16. Zverejnit Stanovy, a dalSi platné predpisy vydané Asociaci
17. Schazi uCebnice a odborneé testy pro pracovni plosiny
18. Uvadét texty zmén u CSN i jinych norem. U malych zmén pIné znéni
19. Vydat osnovy pro zakladni i opakovana skoleni jefabniku, vazacu
a obsluh zvedaku
20. PoZadavky na Zelezni¢ni kolejové jefaby, legislativa, novinky, informace

NoaRrLN

VSemi zaslanymi pfipominkami a nedostatky k prvnimu Cislu Zpravodaje ZZ se re-
dakéni rada odpovédné zabyvala. Ty pripominky, které jsou v seznamu pripominek
uvedeny tuéné jsou uplatnény jiz v tomto cisle.

Ocekavame vasi aktivni ucast pfi pripravé Zpravodaje, predevsim pfi zasilani pfi-
spévku do rubrik ,,Bezpeénost prace”, ,,Dotazy a odpovédi“, ,,Marketing“, ,,Tech-
nické zajimavosti“.

Redakcni rada
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Rok 2011 je v mnoha pripadech nécim vyjimecny. Pro vsechny cleny Aso-
ciace ZZ CR znamena pripominku 20. Vyroc¢i zalozeni Asociace.

Ano, letos v zafi ubéhne presné 20 let od ustavujici valné hromady Aso-
ciace ZZ-CR, ktera probéhla 21.9.1991. V prosinci 1991 spatfilo svétlo
svéta prvni Cislo Zpravodaje. Jsme presvédceni, ze toto vyroci si zaslouzi
maly navrat do minulosti, jak vSe za€inalo a jak se vyvijelo az k dnesSnim
dndm.

Pravé u prilezitosti letosniho vyroc¢i bude v Olomouci uspofradana slav-
nostni Konference Asociace ZZ-CR.

I na strankach dalsich cisel Zpravodaje budeme po cely rok postupné in-
formovat o vSem zajimavém z historie Asociace. Radi uvitame jakékoliv
materialy, které se vazou k historickym ¢innostem.
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Vykonnd rada Asociace ZZ-CR
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STANOVY o
ASOCIACE ODBORNYCH PRACOVNIKU
PRO ZDVIHACI ZARIZENI-CR

ASOCIACE odbornych pracovnik( pro
zdvihaci zafizeni CR je nepolitickym, za-
jmovym profesnim sdruzenim fyzickych i
pravnickych osob, plsobicich v oblasti
zdvihacich zafizeni a ochotnych se svo-
bodné sdruzovat.

HLAVA |. ZAKLADNi USTANOVENI

Clanek 1. Nazev, sidlo a plisobnost

1. Sdruzeni, zalozené podle zakona Cis.
83/1990 Sb., o sdruzovani obéanu, ve znéni
pozdéjSich predpisq, pfijalo nazev ,Asociace
odbornych pracovniku pro zdvihaci zafizeni-
CR" se zkratkou AZZ-CR (dale rovnéz ,Aso-
ciace ZZ-CR"). Znak sdruzeni v zavazném
provedeni je pfilohou Stanov.

2. Sidlem Asociace je Ostrava, Horni 10.

3. Veskera Cinnost Asociace sméfuje ke
zlepseni podminek pro vykon odborného
plUsobeni pracovnikl v oblasti zdvihacich
zarizeni.

4. Asociace pusobi celorepublikové pfi
respektovani regionalnich hledisek.

HLAVA Il. PREDMET CINNOSTI

Clanek 2. Predmét éinnosti

1. Asociace zastupuje a prosazuje spo-
le€né a opravnéné zajmy svych &lenu pfi
Cinnostech provadénych v souvislosti
S vyvojem, vyrobou, provozem, inspek-
cemi (prohlidky, revize, zkousky) zdviha-
cich zafizeni.

2. Asociace shromazduje, hodnoti a roz-
Sifuje poznatky a zkuSenosti z ¢innosti
technickych a ekonomickych pracovniku
a vSech dalSich tvarc¢ich pracovnikud v ob-
lasti zdvihacich zafizeni. Ochranuje sou-
Casné i odkaz minulosti.

3. Ziskané informace a nejnovéjsi po-
znatky z oblasti zdvihacich zafizeni a pfi-
buznych oborl Asociace pfimo pfedava
nebo zprostfedkovava jejich pfenos svym
¢lenim. Za tim Uc€elem pofada pro své
Cleny i dalSi zajemce prednasky, besedy,
Skoleni, kurzy, seminare, konference a
dalSi akce na vnitrostatni urovni a vyuziva
Internet (webova stranka Asociace). Sou-
Casné vydava Zpravodaj ZZ, slouzici ke
styku s €leny Asociace a s odbornou ve-
fejnosti.

4. Asociace spolupracuije s pFislusnymi or-
gany na useku bezpecnosti prace. Zis-
kava informace o Urazech, havariich a
poruchach zdvihacich zafizeni a vhod-
nou formou o nich informuje cleny i
ostatni odbornou vefejnost.

5. Asociace spolupracuje s pfislusnymi or-
gany na useku normotvorné €innosti, po-
dava navrhy a garantuje zpracovani
novych norem a predpist nebo zmény
stavajicich norem a predpisu.

6. Asociace ustavuje k naplnéni svych €in-
nosti odborné komise a pracovni skupiny
a spolupracuje i s odborniky, ktefi nejsou
Cleny Asociace.

7. Asociace spolupracuje s Hospodarskou
komorou Ceské republiky a ostatnimi
sdruzenimi, cechy a spole€nostmi, pu-
sobicimi v oblasti zdvihacich zafizeni v
Ceské republice i v zahraniéi.

8. Asociace organizuje a provozuje
vlastni hospodarske Cinnosti za ucelem
fadného plnéni ukoll ve vSech oblastech
profesniho zaméfeni sdruzeni.

9. Dle moznosti poskytuje Asociace svym
¢lendm razné sluzby, odbornou pomoc,
zejména v oblasti provozu, inspekci,
udrzby a oprav zdvihacich zafizeni jakoz

N
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v oblasti vzdélavaci, ekonomické, norma-
liza¢ni apod.

HLAVA IIl. - CLENSTVI
V ASOCIACI ZZ-CR

Clanek 3. Druhy élenstvi

1. Clenstvi v Asociaci je :
individualni

kolektivni

Cestné.

Individualni ¢lenstvi
Clenem Asociace se miize stat fyzicka
osoba starSi 18 let, nebo podnikajici fy-
zicka osoba, ktera souhlasi se Stanovami
Asociace, ztotozZnuje se s jeji Cinnosti a
chce se na ni aktivné podilet.

Kolektivni ¢lenstvi

Kolektivnim ¢lenem Asociace se muze
stat pravnicka osoba,
- konkrétni napln ¢lenského vztahu se
upravuje smlouvou o kolektivnim &lenstvi,
- kolektivni ¢len je v Asociaci zastupovan
zastupcem starSim 18 let, ktery je zastu-
povanim pisemné povéfen.

2. Clenstvi v Asociaci vznika podanim
pfihlasky nebo podepsanim smlouvy,
projednanim a schvalenim vykonnou
radou Asociace, uhrazenim d&lenského
pfispévku na bézny kalendarni rok a vy-
danim priikazu ¢lena AZZ-CR.

3. Pfihlaska ¢lena musi obsahovat sou-
hlas ¢lena s evidenci jeho osobnich
udaji pro identifikaéni ucely. Clen ma
pravo kdykoliv tento souhlas pisemné
odvolat.

Clanek 4. Prava o povinnosti ¢lena

1. Clen ma pravo :

a) zucastnit se vSech akci pofadanych
Asociaci

b) obdrzet pomoc na zakladé ¢l. 2. bod 9
c) podilet se na hospodarské ¢innosti
Asociace

d) zucastnit se Valné hromady osobné

jako delegat, nebo prostfednictvim zvo-
leného delegata

e) volit a byt volen do organtd Asociace
f) predkladat vSem organiim Asociace
nameéty, stiznosti a pfipominky a byt vyro-
zumen o jejich FeSeni

g) byt pravidelné informovan o ¢innosti a
vysledcich prace Asociace

h) vyuzivat zvyhodnéni ¢lena pfi sluz-
bach poskytovanych Asociaci.

2. Clen je povinen :

a) dodrzovat Stanovy a Vnitfni pfedpisy
Asociace a pfijata usneseni jejich organt
b) plnit Fadné funkce, do kterych byl zvo-
len

c) predavat své znalosti a zkuSenosti a
napomahat rozvoji Asociace

d) oznamovat Asociaci vSechny zmény
udajl, na nichz je zalozen &lensky vztah
e) platit Clenské pfispévky ve stanovené
vySi a stanovenych lhatach.

3. Clenstvi zanika :

vystoupenim (je mozné pouze na zakladé
pisemného oznameni)

b) vyskrtnutim z evidence pro neplaceni
¢lenskych prispévkl po dobu delsi nez tfi
mésice po dobé splatnosti (pficemz od
terminu splatnosti se ¢lenovi pozastavuje
vykon ¢&lenskych prav a vyhod)

c) vyloucenim

d) umrtim fyzické osoby (zrusenim prav-
nické osoby).

4. VyloucCit ¢lena muze predsednictvo
AZZ-CR pfi

- zavazném poruseni Stanov

- chovani clena, které je v rozporu se
zajmy AZZ-CR a jsou-li tyto zajmy jedna-
nim, vystupovanim nebo Cinnosti €lena
poskozovany.

Predsednictvo musi navrh na vylouceni
Clena predem se ¢lenem projednat.

Pfi vylou€eni ma €len pravo pozadat o
pfezkoumani rozhodnuti ombudsmana
AZZ-CR.

Clanek 5. Cestné &lenstvi

1. O udéleni ¢estného CElenstvi rozhoduje
Valna hromada na navrh pfedsednictva.

e
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2. Cestné ¢&lenstvi mGze byt udéleno za
dlouhodobou a mimoradnou aktivitu v or-
ganech Asociace nebo za mimoradny pfi-
nos pfi pInéni cild Asociace.

3. Cestné &lenstvi je dozivotni.

4. Cestny &len, kromé ostatnich prav a
povinnosti individualniho €lena :

a) neplati ¢lenské prispévky

b) ma pravo zucastnit se bez uhrady akci
pofadanych Asociaci.

Clanek 6. Clenské prispévky

1. VySi Clenského pfispévku stanovi na
kazdy kalendarni rok prfedsednictvo. Podrob-
nosti jsou zverejfiovany ve Zpravodaji ZZ.

2. V pfipadé ukonceni Clenstvi se Clen-
sky pfispévek nevraci.

HLAVA IV. - ORGANY ASOCIACE
Clanek 7. Struktura organii Asociace

1. Organy Asociace jsou :

a) valna hromada

b) pfedsednictvo

c) vykonna rada

d) ombudsman AZZ-CR

e) regionalni sdruzeni

f) administrativné vykonny sekretariat

2. Valna hromada

2.1 Valna hromada je nejvy$Sim organem
Asociace. Svolava ji pfedsednictvo nej-
méné jednou za dva roky (hodnotici,
nebo volebni VH).

2.2 Valna hromada mulze byt svolana i
mimoradné, pozadaji-li o to minimalné 2/3
¢lend predsednictva, nebo minimalné 1/3
¢lenl Asociace.

2.3 Delegati na Valnou hromadu jsou vo-
leni v regionech podle kli¢e, stanoveného
pfedsednictvem Asociace (v Uvahu se
bere pocet ¢lenu jednotlivych regionalnich
sdruzeni).

2.4 Valna hromada provadi volbu (vo-
lebni VH), pfipadné odvolani pfedsednic-
tva a revizni komise Asociace. Volebni
Valna hromada ve svém priibéhu proto
schvaluje i zpravu volebni komise o pro-
vedenych volbach.

2.5 Zmény nebo doplnéni Stanov, slou-
Ceni Asociace s jinou organizaci a zanik
Asociace projednava a schvaluje vy-
hradné Valna hromada.

2.6 Valna hromada rozhoduje nadpolo-
viéni vétSinou ¢lenl Asociace, nebo zvo-
lenych delegatl s vyjimkou bodu 2.5, kdy
je nutna 2/3 vétsSinou ¢lenu Asociace,
nebo zvolenych delegatd.

3. Predsednictvo

3.1 Predsednictvo je nejvy§Sim organem
Asociace v obdobi mezi Valnymi hroma-
dami, kdy fidi €innost Asociace a pfebira
veskeré kompetence Valné hromady. Za
svoji ¢innost je odpovédné Valné hromadé.

3.2 Ve své Cinnosti se predsednictvo Fidi
Stanovami, Vnitfnimi pfedpisy a fizenou
dokumentaci Asociace.

3.3 Pocet jeho ¢lenu, jeho kompetence a
Cetnost jeho zasedani je stanovena VnitF-
nimi predpisy Asociace (Organizaénim
fadem).

4 Vykonnarada

4.1 Vykonna rada je operativnim organem
pfedsednictva, ktery zabezpecduje od-
borné, organizaéni a ekonomické funkce
Asociace.

4.2 Vykonna rada se sklada z pfedsedy,
obou mistopfedsed a dalSich dvou ¢lenu
pfedsednictva Asociace. Navrh na dva
dopliujici €leny vykonné rady predklada
pfedsednictvu ke schvaleni predseda
Asociace.

4.3 V obdobi mezi konanim zasedani
predsednictva rozhoduje vykonna rada ve
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v8ech vécech predsednictva, které na-
sledné podléhaji schvaleni pfedsednictva.

4.4 Ve své Cinnosti se fidi vykonna rada
Stanovami, Vnitfnimi pfedpisy a fizenou
dokumentaci Asociace

5. Ombudsman AZ-CR

5.1 Ombudsman AZZ-CR je ochrancem
prav i povinnosti ¢lend a organ( Asoci-
ace.

5.2 Ve své ¢innosti se fidi ombudsman
Stanovami, Vnitfnimi pfedpisy a fizenou
dokumentaci Asociace.

6. Regionalni sdruzeni

6.1 Organizacnimi jednotkami Asociace
jsou regionalni sdruzeni ¢lend (RS).

6.2 Regionalni sdruzeni maji jednotny
nazev: ASOCIACE odbornych pracovniku
pro zdvihaci zafizeni-CR, regionalni sdru-
Zeni ... (AZZ-CR RS ... nebo ASOCIACE
ZZ-CRRS ...).

Zaclenéni krajl :

-RS 10 - region stfedocesky (kraj HI. m.
Praha + kraj Stfedocesky)

- RS 20 - region zapadodesky (kraj PI-
zensky + kraj Karlovarsky)

- RS 30 - region jihoCesky (kraj Jiho-
Cesky)

- RS 40 - region severoCesky (kraj
Ustecky + kraj Liberecky)

-RS 50 - region vychodocCesky (kraj Kra-
lovéhradecky + kraj Pardubicky)

- RS 60 - region jihomoravsky (kraj Jiho-
moravsky + kraj Vysocgina + kraj Zlinsky)
- RS 70 - region severomoravsky (kraj
Moravskoslezsky + kraj Olomoucky).

6.3 Cinnost regionalniho sdruzeni fidi
vybor RS, voleny &lenskou schizi RS.

6.4 Ve své Cinnosti se fidi vybor RS Sta-
novami, Vnitfnimi predpisy a fizenou do-
kumentaci Asociace.

6.5 Regionalni sdruzeni je opravnéno
jednat svym jménem a ma pravni subjek-
tivitu, pokud je drzitelem registracniho
listu.

7. Administrativné vykonny sekretariat

7.1 PInéni ukoll Asociace zajistuje ad-
ministrativné vykonny sekretariat v orga-
nizacni strukture a s kompetencemi
schvalenymi pfedsednictvem.

7.2 Rizenim sekretariatu je povéfen ta-
jemnik. Tajemnika jmenuje do funkce
pfedseda Asociace po projednani v pred-
sednictvu.

7.3 Tajemnik se zucastniuje zasedani
pfedsednictva a vykonné rady s hlasem
poradnim.

HLAVAV. PREDSEDA
a OMBUDSMAN

Clanek 8. Pisobnost predsedy
a ombudsmana

1. Pfedseda Asociace :

a) je statutarnim predstavitelem Asociace,
opravnénym jednat jejim jménem. (v dobé
jeho nepfitomnosti ho zastupuje uréeny
mistopfedseda Asociace).

b) Fidi jeji Cinnost a odpovida za jeji rozvoj
¢) odpovida v plném rozsahu za dodrzo-
vani Stanov, Vnitfnich pfedpist a dalSi fi-
zené dokumentace Asociace

d) za svoji €innost je odpovédny predsed-
nictvu Asociace

2. Predseda fidi jednani Valné hromady.
Je opravnén povéfit jejim Fizenim nékte-
rého z ¢lenu predsednictva.

3 Predseda svolava a fidi zasedani pred-
sednictva a vykonné rady.

4. Ombudsman je nezavislym organem
Asociace.

5. Ombudsman feSi podané stiznosti
¢lenu i organl Asociace na porusovani
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Stanov, Vnitfnich predpist a dalSi fizené
dokumentace Asociace.

6. Pro reSeni jednotlivych podani si vy-
tvafi jednorazovou pracovni komisi, do
které si pfizve dalSi dva ¢leny Asociace,
nezainteresované na pfislusném podani
(napf. z RS, ze kterého je stézovatel).

HLAVA VI. - HOSPODARENI
ASOCIACE

Clanek 9. Hospodareni Asociace

1. Asociace muze v souladu s pfislus-
nymi pfedpisy vyvijet aktivity za ucelem
kryti svych potfeb a dalSiho rozvoje &in-
nosti. O jejich uskute¢néni rozhoduje
pfedsednictvo.

2. PFijmy Asociace tvofi zejména:
a) Clenské prispévky individualnich
a kolektivnich ¢lenu
b) pfijmy z vlastni odborné
a hospodarské €innosti
c) dotace a dary.

3. PFijmy Asociace slouzi k uhradé:
a) rezijnich nakladd

b) ostatnich nakladi Asociace

c) mezd a odmén

d) dani.

4. Pro kazdy hospodarsky rok musi byt
zpracovan finanéni rozpocet a provedena
ro¢ni ucetni zavérka. Jejich projednavani
a schvalovani je stanoveno vnitfnimi
predpisy Asociace.

5. Hospodafeni Asociace musi byt v
souladu s obecné platnymi pfedpisy
pro hospodafeni obanskych sdruzeni.

6. Ugetnictvi Asociace, evidenci Clenskych
prispévkl a ostatnich plateb vede sekre-
tariat. Ugetnictvi RS vede hospodar RS.

7. Za hospodareni Asociace odpovida
v pIném rozsahu statutarni pfedstavitel Aso-
ciace. Za hospodafreni regionalniho sdruzeni
odpovida v plném rozsahu jeho predseda.

8. Za své finan¢ni zavazky ve vztahu k
cizim subjektim ruci Asociace do vySe
vlastniho majetku.

HLAVA VII. - ZAVERECNA
USTANOVENI

Clanek 10. Vnitfni predpisy

1. Zakladni principy, strukturu organi-
zaCnich jednotek, fidicich a kontrolnich
organu Asociace, jejich ¢innosti a kompe-
tence upravuji Vnitfni pfedpisy Asociace
(Organizacni rad).

2. Podminky k jednani a rozhodovani
organl Asociace upravuji Vnitfni pred-
pisy Asociace (Jednaci rfad).

3. Pozadavky k volbég, tvorbé kandida-
tek a provadéni voleb upravuji Vnitfni
predpisy Asociace (Volebni Fad).

4. Zasady a postupy hospodafeni upra-
vuji Stanovy a Vnitfni pfedpisy Asociace
(Zasady hospodareni).

5. Dopliky a zmény Vnitfnich pfedpisu
schvaluje pfedsednictvo.

Clanek 11. Rizena dokumentace

1. Asociace mUze vydavat pro vlastni po-
tfebu dalSi dokumenty (Zasady, Zavazné
pokyny apod.) upfesnuijici jeji organizacni
nebo hospodarskou €innost. Tyto doku-
menty i pfipadné zmény v nich schvaluje
predsednictvo, nebo vykonna rada.

Clanek 12. Uginnost stanov

1. Stanovy nabyvaji platnosti dnem je-
jich schvaleni Valnou hromadou Asoci-
ace.

Clanek 13. Pfechodna ustanoveni

1. P¥i zaniku Asociace se postupuje podle
platnych pravnich predpist
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Vyhodnoceni ¢innosti RS
za rok 2010

Ve dnech 14.- 28 ledna 2010 provedli
mistopfedseda ing. Chromecka spolu s
predsedou Asociace ZZ CR p. Slischkou
kontrolu zapisti z vyborovych a ¢len-
skych schlzi vSech RS Asociace ZZ
CR a hodnoceni jejich &innosti , s timto
vysledkem :

RS 10 - vyborové schuze byly 4, ¢len-
ska schiize 9.2 2010, zapisy dodany na
sekretariat.

Prace regionu je na slusné urovni.

RS 20 na sekretariat zaslan pouze
zapis z ¢l. schize ze dne 17.2 2010

Vybor regionu je neaktivni. Na meilové
dotazy nereaguje.

RS 30 - na sekretariat zaslano 5 zapisU
z vyborovych schiizi. Clenska schize se
konala 18.2.2010.

Pro ¢leny bylo uspofadano nékolik zda-
filych akci. (odborny seminaf, navstéva
vodniho dila atd). Prace regionu v roce
2010 je hodnocena jako velmi dobra.

RS 40 - na sekretariat zaslany zapisy
ze 4 vyborovych schizi. Clenska schize
se uskutecnila 9.2.2010 s doprovodnym
programem.

Jiné akce RS 40 pro své ¢leny neusku-
te€nilo. Hodnoceni ¢innosti RS 40 v roce
2010 pramérné

RS 50 - na sekretariat zaslano 6 zapisU
z vyborovych schiizi. Clenska schize se
uskuteCnila 26.2.2010 s doprovodnym
programem.

Prace vyboru RS 50 je velmi aktivni. Pro
Cleny Asociace bylo uspofadano nékolik
zdafilych akci. Clenové vyboru za svoji
aktivitu urcité zaslouzi pochvalu.

RS 60 - na sekretariaté byly v dobé
kontroly evidovany pouze 2 zapisy z vy-
borovych schizi. Clenska schize se us-
kuteCnila 24.2.2010 s doprovodnym
programem. Jiné akce nebyly uskutec-
nény.

Na zakladé dodanych dvou zapis(
nelze praci RS 60 za rok 2010 hodnotit
objektivné. (Po zasedani VR 16.2.2011
byly do evidence doplnény zapisy z dal-
Sich tfi vyborovych schizi)

RS 70 - Na sekretariat zaslano 7 zapisl(
z vyborovych schiizi. Clenska schize se
uskutecnila 11.2.2010 s doprovodnym
programem. Pro své Cleny uskutecriuje
pravidelné kluby a jiné vzdélavaci akce.
Clenové vyboru RS 70 si za svoiji aktivitu
zaslouZzi pochvalu.

Zadné ukoly nebo dotazy na predsed-
nictvo nebyly vzneseny. Pouze v zapise
z vyborové schlize, ze dne 3.12.2010
pfedseda RS 30 urguje odpovéd pred-
sednictva na zapis z vyborové schize ko-
nané dne 27.5.2010. Vybor nesouhlasi
se Spatnymhodnocenim prace vyboru RS
30, kritizuje Spatny procentni vypocet
uCasti na €l. schidzi a nesouhlasi s nazo-
rem hodnotitele o chybném hospodafeni.
Pisemnou odpovéd zaslal predseda
Slischka v unoru 2011.

Redakce Zpravodaje ZZ
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Vyhodnoceni hospodareni 77N
AZZ - CR za rok 2010

Rekapitulace

skuteénost
2,314.373,45 K¢
1,950.283,80 K¢
+ 364.089,65 Ké

rozpocet 2010
2,304.000,00 Ké
2,137.000,00 Ké
+ 167,000,00 K¢

DUIDOSH

A. | Tvorba zdroju

B. | Cerpani zdroja

Rozpoétovy schodek (event.
prebytek)

UlozZeno u bank. ustavu na zvlastnim 846.893.04 K¢

uétu  &is. 1657210349/0800

1,054.195,61 K¢

Pro podrobny piehled viz tabulku A - tvorba zdroj(i
B - Cerpani zdroju

A) Tvorba zdrojl plan 2010 skuteénost
1. | Pfevod z roku 2009 450.000,00 K& 445 593,59 K&
2. | Clenske pfispévky 450.000,00 K& 427.200,00 K&
3. | KC, dotace 255.000,00 K& 218.000,00 K&
4. | Odborna akce 300.000,00 K& 323.060,00 K&
5. |Prodej prukaza - komentafu - udebnic| 635,000,000 K& 598.859,00 K¢
apod.
6. | Prodej uCebnice jefabnik tfidy A --—-- 68.580,00 K&
7.|Urok u CSOB a.s. 1.000,00 K& 1.396,86 K&
8. | Prispévek u€astniku tématické akce 210.000,00 Ké 226.868,00 K&
9. | Ostatni 3.000,00 K& 4.816,00 K&
Celkem 2,304.000,00 K¢ 2,314.373,45 K¢

Rozpocet upraven a pifeschvalen piedsednictvem AZZ-CR v éasti B — éerpani

zdroju- v polozkach 15,16, dne 31.bfezna 2010.
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B) Cerpani zdrojti plan 2010 skuteénost
1. | Najemné v¢. energii 120.000,00 K& 100.126,00 Ké
2. | V8eobecné pojisténi (majetek) 1.50000KE | —=mmem-
3. | Pojistné (odpovédnost org. za Skodu) 1.000,00 K& 622,00 K&
4. | Poplatky spofitelné 5.000,00 K& 5.119,00 K&
5. | Odvody RS za &len. pfispévky 120.000,00 K& 110.700,00 K&
6. | Nakup licence CSN 3.00000KE | = -
7. | Odborné ¢asopisy 5.000,00 K& 10.189,94 K&
8. |IPAF — CP, pfeklady apod. 22.000,00 K& 15.330,18 K&
9. | Telefonni poplatky 20.000,00 K& 20.495 68 K&
10. Uprava stranek www 5.000,00 Ké 480,00 K&
11. |Mzda administrativni pracovnice 125.000,00 Ké 128.541 00 K&
12. | Dané a pojistné z mezd 35.000,00 K& 18.484 00 K&
13. | Odvody — doplatky dané a pojistného 55.000,00 K& 50.157,00 K&
14. | Jizdné MHD — adm. pracovnice 2.500,00 Ké 2.400,00 Ké
15. |Dohoda — Uklid 45.000,00 K& 34.535,00 K&
16. | Odvod dané z dohody 9.000,00 K¢ 6.095,00 K&
17. | Cestovné — tajemnik 77.500,00 K& 78.948,00 K&
18. |Kancelarskeé potfeby 10.000,00 K& 4.681,00 K&
19. |Hardwarové vybaveni (obnova) 12.000,00 K& 15.069,00 K&
20. | Provozni naklady (vybaveni 30.000,00 K& 10.497,00 K&
sekretariatu)
21. | Postovné provozni 8.000,00 K& 3.680,00 Ké
22. |Zpravodaj — Upravy a tisk 170.000,00 K& 124.442 00 K&
23. |Zpravodaj - postovné 30.000,00 K& 21.810,00 K&
24. |Zpravodaj - Uhrada redaktora 21.500,00 K& 10.625,00 K&
25. | Odvod dané ze mzdy - redaktor 3.750,00 Ké 1.875,00 K&
26. | Cestovné — predsednictvo 15.000,00 Ké 19.127.00 Ké
27. |Cestovné Rada 3.500,00 K& 3.831,00 K&
28. | Cestovné RK 4.000,00 K& 1.400,00 K&
29. | Cestovné - pfedseda 5.000,00 K& 952 00 K&
30. |Cestovné — Gdast v TNK + CSVT apod. 3.000,00 K& 233,00 K&
31. | Cestovné —rizné 5.000,00 K& 4.945,00 K&
32. | Ob&erstveni P+R+RK 8.000,00 K& 7.229,00 K&
33. |Odborna akce — seminaf 200.000,00 K& 230.470,00 K&
34. | X.Valnd hromada 10.000,00 K& 7.849,00 K&
35. | Nakup prikazl, publikaci apod. 350.000,00 K& 274.490,00 K&
36. |Autorskd odména dodateéna(jefabnik 33.750,00 K& 30.615,00 K&
tr.A)
37 | Odmény funkcionaru 60.000,00 K& 32.212,00 K&
38. | Odvod dané z odmén funkcionaf 9.000,00 Ké 6.038,00 K&
39. |Odmény za ziskani finanénich 30.00000KE |  ———mme-
prostfedku
40. | Odvod dané z odmén za ziskané fin. 900000KE | e
prostr.
41. |Prezentace AZZ-CR 20.000,00 K& 14.271,00 K&
42. | Tématicka akce 320.000,00 K& 339.620,00 K&
43. |Prevod FP na ucet 100.000,00 K& 200.000,00 K&
44, |Rlzné 15.000,00 K& 2.100,00 K&

celkem

2,137.000,00 K¢

1,950.283,80 K¢
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Informace ze zasedani predsednictva

ASOCIACE ZZ - CR

Treti zasedani predsednictva ASO-
CIACE ZZ CR se konalo dne 16.3.2011
v Ostravé.

Pfedsednictvo Asociace v prabéhu
svého zasedani:

a) provedlo kontrolu zapisu &. 2/2010 ze
zasedani predsednictva a kontrolu spl-
néni ulozenych ukolu

b) vzalo na védomi informace ze tfetiho
zasedani Vykonné rady (konané dne
16.2.2011)

c) projednalo a schvalilo vyhodnoceni
hospodateni Asociace ZZ-CR za rok 2010

d) vzalo na védomi vyhodnoceni ankety
Zpravodaje ZZ

e) projednalo pInéni planu prace za rok
2010 a provedlo hodnoceni planu prace
za prvni Ctvrtleti roku 2011

f) vzalo na védomi navrh VR na zruSeni
funkce tajemnika Asociace

g) bylo seznameno se skuteénym sta-
vem kolektivnich ¢lend

h) vyhodnotilo hospodareni jednotlivych
RS a schvalilo ucetni zavérky véem RS

i) pfijalo navrh vykonné rady , aby se se-
minar v letoSnim roce konal v Olo-
mouci,vzhledem k tomu, ze na letoSni rok
pfipada 20. vyroc¢i zalozeni ASOCIACE

k) provedlo pfedbéznou kontrolu Uhrady
¢lenskych prispévku za rok 2011

I) vyhodnotilo praci a plnéni ukoll regi-
onalnich sdruzeni v roce 2010

m) vzalo na védomi informaci o stavu
pfiprav tematického zajezdu do Holand-
ska, ktery se uskutecCni ve dnech 31.5. -
5.6. 2011

n) projednalo navrh vymezeni prav ¢est-
nych ¢lend Asociace

0) projednalo navrh zvmény .Prilohy Za-
vazného pokynu AZZ-CR k poskytovani
cestovnich nahrad

p) projednalo dalSi setrvani Asociace v
mezinarodni organizaci IPAF

r) vzalo na védomi informaci o pfijeti no-
vych ¢&lend do fad Asociace

s) navrhlo vyménu registracnich listd za
ucelem zmény adresy

t) schvalilo navrh, aby osoba orgvanizu-
jici zajezd pofadany Asociaci ZZ - CR jela
na tento zajezd bezplatné

Podrobné informace o jednani Pred-
sednictva Asociace ZZ-CR budou zvefej-
nény po dokoncéeni zapisu z jednani
Tretiho zasedani prfedsednictva v pfistim
Cisle Zpravodaje ZZ.

Redakce Zpravodaje ZZ

ZpravoJa)pZZy e X

DUIDOSH
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ZASADY

CL L.
Prijimani ¢lenu.

1. Zajemci o Clenstvi v Asociaci jsou pfiji-
mani za Cleny prostfednictvim sekretari-
atu Asociace.

2. Pri pfijimani ¢lend musi byt respekto-
vany Stanovy Asociace, konkrétné Hlava
I, €l. 3, odst. 1,2 a 3.

3. U individualniho €lenstvi je postup na-
sleduijici:

- zajemci je pfedan Cisty formular pfi- za-
jemce formular vyplni ve vSech bodech a
vrati ho zpét sekretariatu Asociace.

4. Sekretariat Asociace zkontroluje ves-
keré udaje ve formulafi. Pokud nejsou
udaje uplné, vyzada sekretariat jejich
urychlené doplnéni. Spravné vyplnény
formular preda sekretariat k projednani
Vykonné radé Asociace.

5. Po projednani rozhodne Vykonna rada
Asociace o prijeti €i nepfijeti zajemce za
¢lena Asociace a pfeda formular zpét se-
kretariatu ke kone¢nému vyfizeni.

6. V pfipadé rozhodnuti Vykonné rady
Asociace o prijeti zaSle sekretariat Asoci-
ace zajemci slozenku k uhradé ¢l. pfi-
spévku. DalSi postup sekretariatu Asociace
je realizovan az po provedené platbé.

7. V pfipadé rozhodnuti Vykonné rady
Asociace o nepfijeti zasle sekretariat Aso-
ciace zajemci vyjadieni o zamitavém roz-
hodnuti Asociace.

8. U kolektivniho €lenstvi je po vzajemné
dohodé sestavena a uzaviena Smlouva o
kolektivnim &lenstvi v Asociaci, ktera sta-
novi veSkeré podminky tohoto €lenstvi.

. CL
Clensky prukaz.

1. Po provedené uhradé ¢l. pfispévku se-
kretariat Asociace zafadi noveho €lena do
centralni evidence a vystavi mu Clensky
prukaz Asociace ZZ-CR.

AZZ-CR

pro reseni clenskych zalezitosti.

2.V ¢lenském prikazu musi byt vypinény
vSechny rubriky (evid. Cislo, osobni udaje,
datum schvaleni ¢lenstvi a oznaceni RS).

3. Po uvedené manipulaci sekretariat
Asociace:

- zaSle neprodlené doporu¢enym dopisem
¢lensky prukaz novému &lenovi,

- zasle neprodlené pfislusnému RS udaje
o novém ¢lenovi (viz pfiloha 2).

4. Regionalni sdruZeni zaznamena do
své evidence nacionale nového &lena.

CL. 1.
Placeni ¢lenskych prispévku.

1. Clenské prispévky hradi kazdy &len
podle pokynu, uvedenych ve Zpravodaiji
ZZ €. 1 pro prislusny kalendarni rok.

2.V pfipadé neuhrazeni €l. pfispévku do
stanoveného terminu se ¢lenovi ve
smyslu Stanov Asociace, Hlava lll, ¢l. 4,
odst. 3 b) pozastavuje vykon &lenskych
prav a vyhod.

Po stanoveném terminu sekretariat Aso-
ciace doporu¢enym dopisem vyzve Clena
k urychlené uhradé ¢lenského pfispévku s
upozornénim na moznou sankci - vy-
Skrtnuti z evidence ¢lend.

3. Pokud neni ¢&l. pfispévek uhrazen do
30.6. pfislusného roku, je ve smyslu vyse
uvedenych ustanoveni ¢&len vyskrtnut
z evidence ¢lena.

4. Po vyfrazeni €lena z evidence oznami
sekretariat Asociace tuto skute€nost pfi-
slusnému RS.

CLIV.
Zavérecéna ustanoveni.

1. Tyto Zasady byly projednany a schva-
leny Predsednictvem Asociace ZZ-CR
dne 5.12.2007.
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Aktualni zmény norem a predpisu
od 01/2011 do 03/2011

l. Informace z uradu pro technickou normalizaci, metrologii a statni
zkusSebnictvi (Véstnik UNMZ €. 1 ze dne 7. éervence 2010).

Opravy CSN

CSN EN 81-21 (27 4003)

kat.C. 87445

Bezpecnostni predpisy pro konstrukci a montaz vytahu - Vytahy pro dopravu
osob a osob a naklada - Cast 21: Nové vytahy pro dopravu osob a osob

a nakladu v existujicich budovach; Vydani: Bfezen 2010

Oprava 1; Vydani: Leden 2011 (Oprava je vydana tiskem)

Il. Informace z ufadu pro technickou normalizaci, metrologii a statni
zkusSebnictvi (Véstnik UNMZ €. 2 ze dne 6. srpna 2010).

Oddil 2. Vydané CSN

CSN EN 13306 (01 0660)

kat.¢. 87374

Udrzba - Terminologie udrzby; Vydani: Unor 2011

Jejim vydanim se rusi

CSN EN 13306 (01 0660) Terminologie Udrzby; Vydani: ZaFi 2002

lll. Informace z tfadu pro technickou normalizaci, metrologii a statni
zkusSebnictvi (Véstnik UNMZ ¢. 9 ze dne 8. zari 2010).

Oddil 2. Vydané CSN

CSN EN ISO/IEC 17050-1 (01 5259)

kat.C. 87846

Posuzovani shody - Prohlaseni dodavatele o shodé - Cast 1: VSeobecné
pozadavky; (idt ISO/IEC 17050-1:2004, Corrected version:2007); Vydani: Bfezen
201

Jejim vydanim se rusi CSN EN ISO/IEC 17050-1 (01 5259)

Posuzovani shody - Prohlaseni dodavatele o shodé - Cast 1: VSeobecné
pozadavky;

Vydani: Bfezen 2005

IR (~)
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IV. Informace o vydavani pravnich a
technickych predpist

34
ZAKON
ze dne 26. ledna 2011,
kterym se méni zakon €. 22/1997 Sb.,
o technickych pozadavcich na vy-
robky
a 0 zméné a doplnéni nékterych za-
konu,
ve znéni pozdéjsSich predpisti

Parlament se usnesl na tomto zakoné
Ceské republiky:
Cl. |
Zakon ¢&. 22/1997 Sb., o technickych po-
zadavcich na vyrobky a o zméné a do-
plnéni nékterych zakond, ve znéni zakona
€. 71/2000 Sb., zakona ¢. 102/2001 Sb.,
zakona ¢. 205/2002 Sb., zakona ¢&.
226/2003 Sb., zakona €. 277/2003 Sb.,
zakona ¢. 186/2006 Sb., zakona ¢&.
229/2006 Sb., zakona €. 481/2008 Sb.,
zakona ¢. 281/2009 Sb., zakona ¢&.
490/2009 Sb. a zakona €. 155/2010 Sb.,
se méni takto:

1.V § 2 pism. b) se slova ,okamzik, kdy je
vyrobek na trhu Evropského spole€enstvi
poprvé uplatné nebo bezuplatné predan
nebo nabidnut k pfedani za ucelem distri-
buce nebo pouzivani nebo kdy jsou k
nému poprvé prevedena vlastnicka prava“
nahrazuji slovy ,prvni dodani vyrobku na
trh v ramci obchodni ¢innosti, kterym se
rozumi predani nebo nabidnuti k pfedani
vyrobku nebo pfevod vlastnického prava k
vyrobku za ucelem distribuce, pouzivani
nebo spotieby na trhu Evropské unie®.

2.V § 2 se na konci textu pismene d) do-
plfuji slova , , popfipadé ochrannou
znamkou; za vyrobce se, stanovi-li tak pro
vyrobek nebo skupinu vyrobk( nafizeni
vlady, povazuje také osoba, ktera upravi
vyrobek jiz uvedeny na trh takovym zpu-
sobem, ktery muze ovlivnit jeho soulad s
pfislusnymi technickymi poZadavky*.

3.V § 2 pism. e) se slova ,ten, kdo“ na-
hrazuji slovy ,0soba usazena v ¢lenském

staté Evropské unie, ktera“ a slova ,nebo
uvedeni takového vyrobku na trh zpro-
stfedkuje“ se zrusuiji.

4.V § 2 pism. g) se slova ,, ; dodanim vy-
robku na trh je kazdé dalSi jeho predani
nebo pfevod po jeho uvedeni na trh (dale
jen ,distribuce®)” zrusuiji.

5.V § 2 se te¢ka na konci pismene i) na-
hrazuje ¢arkou a doplfuje se pismeno j),
které zni:
) hospodarskym subjektem vyrobce, do-
vozce, distributor a zplnomocnény za-
stupce.”.

6. V § 7 odst. 7 pism. b) se za slovo
Zmény*“ vklada slovo , , pozastaveni®.

7.V § 11 odst. 1 se véta treti nahrazuje
vétami ,V pfipadé zadosti o autorizaci k
posuzovani shody u vyrobk( stanovenych
nafizenim vlady je soucasti Zadosti popis
postupl a dalSich &innosti pfi posuzovani
shody. Ufad zaijituje dodrzovani jedno-
tného postupu autorizovanych osob pfi je-
jich €innosti.”.

8. V § 11 odst. 4 vété prvni se slova ,a
podminky uvedené v rozhodnuti o autori-
zaci zrusuiji.

9.V § 11 odstavec 5 zni:

»(5) Neplni-li autorizovana osoba povin-
nosti stanovené v tomto zakoné nebo na
jeho zakladé€, zméni-li se skute€nosti, na
jejichz zakladé bylo vydano rozhodnuti o
autorizaci, zanikne-li potfeba existence
autorizované osoby nebo pokud o to auto-
rizovana osoba pozada, Ufad rozhodne o
a) pozastaveni ucinnosti rozhodnuti o
autorizaci,

b) zméné rozhodnuti o autorizaci, nebo
¢) zruSeni rozhodnuti o autorizaci.”.

10. V § 11 se za odstavec 5 vkladaji nové
odstavce

6 a 7, které znéji:

»(6) V rozhodnuti o pozastaveni ucinnosti
rozhodnuti o autorizaci podle odstavce 5
pism. a) stanovi

e
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Ufad IhGtu pro zjednani napravy. Zjedna-
li autorizovana osoba napravu, sdéli tuto
skuteCnost bez zbyte¢ného odkladu
Utadu. Shleda-li Urad zjednani napravy
za dostacujici, zrusi rozhodnuti o pozas-
taveni ucinnosti rozhodnuti o autorizaci.
Jestlize autorizovana osoba ve stanovené
lhaté nezjedna napravu, rozhodne Ufad o
zméné Ci zruSeni rozhodnuti o autorizaci.
(7) V pfipadé zruseni rozhodnuti o autori-
zaci je autorizovana osoba povinna po
nabyti pravni moci tohoto rozhodnuti pre-
dat Ufadu veskeré dokumenty, tykajici se
posuzovani shody provadéné touto oso-
bou. V pfipadé zmény nebo pozastaveni
ucinnosti rozhodnuti o autorizaci je auto-
rizovana osoba povinna po nabyti pravni
moci takového rozhodnuti pfedat doku-
menty podle véty prvni Uradu, pokud o to
Ufad pozada.“. Dosavadni odstavce 6 az
8 se oznacuiji jako odstavce 8 az 10.

11. V § 11 odstavec 9 zni:

»(9) Autorizované osoby se stavaji notifi-
kovanymi osobami oznamenim podle § 7
odst. 7 pism. b) nebo v pfipadech stano-
venych nafizenim vlady uplynutim stano-
vené lhaty od oznameni, pokud Evropska
komise nebo ostatni Clenské staty Evrop-
ské unie v této lh(té nevznesly namitky
proti tomuto oznameni, a mohou vykona-
vat ¢innost notifikované osoby ode dne
doruéeni sdé&leni Ufadu, Ze byly notifiko-
vany.“.

12.V § 11a odst. 2 pismeno c) zni:

,C) vV pfipadech a v rozsahu stanoveném
nafizenim vlady

1. vydat certifikat nebo jiny dokument, je-
stlize bylo provedenim pfislusného po-
stupu posouzeni shody prokazano, ze
vyrobek splfiuje technické poZadavky sta-
novené v pfislusném nafizeni viady podle
§ 12 odst. 1 pism. b); platnost tohoto cer-
tifikatu nebo jiného dokumentu mohou
autorizované osoby omezit, popfipadé
pozastavit,

2. vyzvat vyrobce, aby pfijal vhodna na-
pravna opatfeni, pokud autorizovana
osoba v pribéhu posouzeni shody nebo
nasledné zjisti, Ze vyrobky nesplriuji tech-

nické pozadavky stanovené v pfislusném
nafizeni vlady podle § 12 odst. 1 pism. b),
3. poskytovat kopie certifikatl nebo jinych
dokumentu véetné souvisejicich dokladu a
informace o vydani, odmitnuti, zméné
nebo zruseni certifikatll nebo jinych doku-
mentt Uradu, prislusnému organu dozoru,
notifikovanym nebo dal§im osobam, jejichz
Cinnosti se uvedené dokumenty tykaji,

4. informovat UFad o v8ech Zadostech or-
ganl dozoru tykajicich se ¢innosti posu-
zovani shody,

5. informovat Ufad na vyzadani o jimi pro-
vedenych ¢innostech posuzovani shody a
o jakychkoli jinych provedenych &innos-
tech, v€etné pfeshranicnich ¢innosti a za-
davani subdodavek.“.

13. V § 11a se dopliuje odstavec 4, ktery
zni:

»(4) Pokud autorizovana osoba obdrzi
podnét podle § 18 odst. 3, je povinna pfe-
zkoumat certifikat nebo jiny dokument vy-
dany podle § 11a odst. 2 pism. c)

bodu 1 a o vysledku pfezkumu podat or-
ganu dozoru zpravu.”.

14.V § 13 odstavec 1 zni:

»(1) Stanoveny vyrobek muize byt uveden
na trh nebo, u vyrobkd stanovenych nafi-
zenim vlady, uveden do provozu pouze za
predpokladu, Ze splfiuje technické poza-
davky stanovené podle § 12 odst. 1 pism.
b), po posouzeni shody postupem stano-
venym podle § 12 odst. 3 a jsou-li splnény
podminky uvedené v odstavci

2. Pokud se dovozce pred uvedenim sta-
noveného vyrobku na trh domniva nebo
ma i jen dlivod se domnivat, ze tento vy-
robek nespliuje technické pozadavky sta-
novené podle § 12 odst. 1 pism. b) a
navic ohrozuje zdravi, informuje o tom u
vyrobkul stanovenych nafizenim viady pfi-
slusny organ dozoru a vyrobce.”.

15. V § 13 odst. 2 se za slovo ,0znace-
nim“ vkladaji slova ,, , dalSimi oznace-
nimi*.

16. V § 13 odst. 8 se slovo ,uvadi“ nahra-
zuje slovem ,dodava“.

N
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17.V § 13 odstavec 9 zni:

»(9) Distributor je povinen jednat tak, aby
zabranil distribuci stanovenych vyrobkd,
které zjevné nesplnuji pozadavky zakona,
zejména vyrobkd, které nejsou opatfeny
stanovenym oznacenim a dalSimi ozna-
¢enimi. U vyrobk( stanovenych nafizenim
vlady nesmi distributor dodavat na trh sta-
noveny vyrobek, u kterého se domniva
nebo ma ddvod se domnivat, ze nespl-
nuje technické pozadavky stanovené
podle § 12 odst. 1 pism. b). Pokud navic
stanoveny vyrobek ohrozuje zdravi, infor-
muje o tom distributor pFislusny organ do-
zoru, vyrobce a dovozce.“.

18. V § 13 se za odstavec 9 vkladaji nové
odstavce

10 az 13, které znéji:

»(10) Vyrobce nebo dovozce &ini u vy-
robkd stanovenych nafizenim viady a s
ohledem na jejich povahu a rizika, ktera
tyto vyrobky pfedstavuji, opatfeni za uce-
lem ochrany zdravi a bezpecnosti osob.
(11) Vyrobce, dovozce nebo distributor,
ktery se domniva nebo ma dlivod se do-
mnivat, Ze stanoveny vyrobek, ktery uved|
nebo dodal na trh, nesplfiuje pozadavky
tohoto zakona nebo nafizeni vlady vyda-
ného k jeho provedeni, je povinen u vy-
robkl stanovenych nafizenim vilady dinit
nezbytna opatfeni sméfujici k uvedeni vy-
robku do souladu s témito pozZadavky,
Sbirka zakonu &. 34 / 2011 Castka 11
Strana 319 stazeni vyrobku z trhu nebo
navraceni stanoveného vyrobku, ktery jiz
byl dodan uzivateli; pokud navic stano-
veny vyrobek ohrozuje zdravi, vyrobce,
dovozce nebo distributor o tom neprod-
lené informuje pFislusny organ dozoru.
(12) Vyrobce, dovozce, distributor nebo
zplnomocnény zastupce uchovava u vy-
robkd stanovenych nafizenim viady udaje
potfebné k identifikaci vSech hospodar-
skych subjektl, které mu predaly stano-
veny vyrobek a kterym pfedal stanoveny
vyrobek.

(13) Dovozce nebo distributor zajisti u vy-
robkl stanovenych nafizenim vlady skla-
dovaci a pfepravni podminky, které
neohroZzuji soulad stanoveného vyrobku,

ktery hodla uvést nebo dodat na trh, s po-
Zadavky tohoto zakona.“.Dosavadni od-
stavec 10 se oznacuje jako odstavec 14.

19. V § 18 se dopliuje odstavec 3, ktery
zni:

»(3) Organy dozoru mohou, maji-li dd-
vodné pochybnosti, ze stanoveny vyrobek
nesplfiuje technické pozadavky stano-
vené v pfislusném nafizeni vlady podle §
12 odst. 1 pism. b), dat autorizované
osobé podnét, aby pfezkoumala certifikat
vydany podle § 11a odst. 2 pism. c¢) bodu
1.V pfipadé, Ze se prokaze, Ze stanoveny
vyrobek nesplfiuje poZzadavky podle véty
prvni, organy dozoru mohou uloZzit autori-
zované osobé, aby pfislusny certifikat
odebrala.”.

20.V § 18a odst. 1 se za slova ,uvadéni
na trh* vkladaji slova , , uvadéni do pro-
vozu®.

21.V § 18a odst. 3 se za slova ,uvadéni
na trh* vkladaji slova , , uvadéni do pro-
vozu®.

22.V § 19a odst. 2 se za slovo ,podle”
vkladaiji slova ,§ 11 odst. 7 nebo“.

23.V § 19a odst. 3 pism. c) se slova ,§
18a odst. 2, 4 nebo 5 nahrazuiji slovy ,§
18a odst. 1, 3 nebo 4*.

24.V § 19a se za odstavec 3 vklada novy
odstavec 4, ktery zni:

»(4) Pravnicka nebo podnikajici fyzicka
osoba se dopusti spravniho deliktu tim, Ze
jako

a) dovozce nesplni povinnost podle § 13
odst. 1 véty druhé,

b) distributor nespini nékterou z povin-
nosti podle § 13 odst. 9,

c) vyrobce nebo dovozce nesplini nékte-
rou z povinnosti podle § 13 odst. 10,

d) vyrobce, dovozce nebo distributor ne-
splni nékterou z povinnosti podle § 13
odst. 11,

e) vyrobce, dovozce, distributor nebo
zplnomocnény zastupce nesplni povin-

-
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nost podle § 13 odst. 12, nebo

f) dovozce nebo distributor nesplni povin-
nost podle § 13 odst. 13.“

Dosavadni odstavec 4 se oznacuje jako
odstavec 5. 25. V § 19a odst. 5 se na
konci pismene c) teCka nahrazuje ¢arkou
a doplnuje se pismeno d), které zni:

,d) 500 000 K&, jde-li o spravni delikt
podle odstavce 4.

26. V § 19b odst. 4 se za slova ,§ 19a
odst. 3“ vkladaji slova ,a 4“.

27.V § 22 se slova ,§ 11 odst. 1 a 2“ na-
hrazuji slovy ,§ 11 odst. 1, 2 a 9 a slova
,a 13“ se nahrazuji slovy ,, § 13a § 18
odst. 3“.

CL 1l
Tento zakon nabyva ucinnosti dnem 20.
¢ervence 2011.
Némcovav.r.
Klaus v. r.
Necas v. r.
Sbirka zakonu ¢. 34 / 2011 Strana 320
Castka 11
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Pracovni Uraz pfi manipulaci
s dlouhym svarencem

Popis udalosti:

Zaméstnanec s kvalifikaci vazac i jefab-
nik provadél manipulaci s neobvykle vel-
kym bfemenem (pfedevSim délka byla
neobvykla nad 10 m) pomoci mostového
jefabu, ktery sam ovladal ze zemé. P¥i
manipulaci s bfemenem si zvolil stano-
visté, které pokladal za vhodné jak pro va-
zaCské manipulace, tak i pro vlastni
ovladani jefabu. Nezbytné podlozeni bie-
mene s ohledem na pouZzité vazaci pro-
stfedky (vazaci fetézy) bylo mozné
provést pouze z mista kde stal jako ob-
sluha jefabu, a proto i zavésny ovladaci
panel, ktery byl instalovan posuvné na
konstrukci jefabového mostu mél u sebe
na stejném misté. Pro manipulaci bylo po-
uzito vahadlo a dva fetézové vazaci pro-
stfedky s oky na obou koncich. Oba
vazaci fetézy vazaC obtocil kolem bfe-
mene a prostréenim oky vytvofil smycky
a oka volnych konct fetéz(i zavésil na
haky vahadla. PFi vykonavani funkce va-
zacCe i jefabnika v jedné osobé se pohy-
boval mezi bfemenem a skladovacim
regalem, kde mezera mezi nimi byla cca
700 mm. Po pfizvednuti se manipulované
bfemeno chovalo stabilné. Pfi dalSim
zvednuti ale doSlo k pootoceni bfemene
v obou vazacich fetézech a k jeho na-
klonu horni ¢asti smérem k vazaci. PFi
tomto pohybu doSlo k pfirazeni vazace
bfemenem na skladovaci regal a k jeho
zranéni.

Pri¢ina ztraty stability
prepravovaného biremene:

Pro vazani nadmérné dlouhého bfemene
bylo spravné pouzito vahadlo, rovnéz
spravné byly zvoleny pro uvazani bfe-
mene vazaci fetézy i zplsob uvazani ob-
to€enim se smyckou. Prvni chybou
vazace bylo to, ze pfi vazani obtoCenim
ukon¢eném smycCkou mél obtocCeni i
smycCku provadét v protisméru. Tim by
byla zajisténa stabilita Uvazku. Z hlediska
vzniku urazu vSak byla zakladni pfi€ina

pfedevSim v tom, Ze obsluhu bfemene
nadmérnych rozmérd provadél jefabnik a
vazac v jedné osobé, coz bylo s ohledem
na rozmeéry a charakter bfemene napro-
sto nevhodné a navic neumoziovalo pra-
covnikovi provadéjicimu obsluhu jefabu
byt pfi vazani a prfepravé bfemene v bez-
pecné prostoru s hlediska mozného ohro-
zeni.

Poruseni predpisu

S ohledem na jiz zminéné rozméry a tvar
bfemene situaci na pracovisti nebyla pro-
vedena ze strany zaméstnavatele radna
analyza moznych rizik na pracovisti v sou-
vislosti s provadénymi manipulacemi. Tim
byly poruseny pozadavky &l. 4.1 CSN ISO
12480-1 a §§ 101 a 102 zakoniku prace.

Nasledky:

Nasledkem v8ech pochybeni v souvislosti
s pfedmétnou manipulaci bylo tézké zra-
néni pracovnika, ktera provadél vazani
bfemene a soucasné i obsluhu mosto-
vého jefabu ovladaného se zemé.

Opatreni:

Na zakladé ovéfovaciho pokusu se za-
méstnavatel rozhodl nafidit, Zze obdobné
manipulace se dale budou provadét vzdy
dvéma zaméstnanci jefabnikem a vaza-
¢em, aby vzdy mohli Fadné uvazat a zkon-
trolovat bfemeno a souCasné byt
s hlediska mozného ohrozeni na bezpec-
ném miste.

Smrtelny uUraz pfi dotyku
vedeni VN

Popis udalosti:

V oploceném prostoru, do kterého vedla
zeleznicni vleCka, provadéli zaméstnanci
stavebni firmy manipulaci s bfemeny (se-
stavena kolejova pole) pomoci dvou za-
pujCenych autojefabu (vetné jefabniku).
V tomto prostoru byly umistény osvétlo-
vaci stozary, které omezovaly postaveni
autojefabll a jejich pohyb. Nad jednou
stranou plechového oploceni vedlo ve-
deni vysokého napéti. Vedeni VN pro-

N
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chazelo v prostoru brany i nad koleji
vleCky vedouci ven z oploceného pro-
storu. Pfed vznikem PU byl jeden z auto-
jefabu umistén v blizkosti ochranného
pasma vedeni VN, druhy v bezpecéné
vzdalenosti od ochranného pasma. Mani-
pulace pomoci dvou zapuUjéenych autoje-
fabld méla probihat tak, ze vylozniky mély
sméfovat k sobé a pohybovat se mimo
ochranné pasmo vedeni VN. P¥i pred-
métné Cinnosti se provadély manipulace
s kompletovanymi kolejovymi poli.

Po nalozeni dvou kolejovych poli na ze-
lezniéni podvozky bylo nutné provést ma-
nipulaci s nahradnim naraznikem, ktery
leZel na zemi v ochranném pasmu vedeni
VN (cca 2 m od svislice krajniho vodi¢e
vedeni VN). K narazniku pfistoupil jeden
z vazacu (ten byl pozdéji zranén). Svym
postavenim dal jefabnikovi najevo, kde se
bude vazat dal§i bfemeno. Jefabnik pre-
souval rameno se spusténym hakem
smérem k nému. Lanovych vazacich pro-
stfedk(l zavéSenych na haku jefabu se
drzel dalSi vazac¢ tak dlouho, dokud na
lano vzhledem k jeho vySce a umisténi
dosahoval. Po tom, co se lanového vaza-
ciho prostiedku pustil, tak tento se zhoupl
(i s hakem jefabu) smérem k vazadi, ktery
stal u narazniku. Kdyz se vaza¢ vazaciho
prostfedku chytil, tak byl zasazen elek-
trickym proudem. Vaznému popaleni po
delSi dobé podiehl.

Nasledky:

Nasledkem popisované manipulace
v blizkosti vedeni vysokého napéti pfi pre-
mistovani narazniku doslo k dotyku nos-
nych lan o krajni vodi¢e VN a po uchopeni
vazacich prostfedkd vazaéem pied uva-
zanim narazniku doslo k jeho zranéni vy-
sokym napétim z nasledkem smrti.

Pri¢ina nehody:

Firmou, ktera praci fidila nebyla stano-
vena vzdalenost od nejblizSich vodicu ve-
deni VN pro praci se zdvihacim zafizenim
dle &l. 6.4.4 CSN EN 50110-1 ed.2 tak,
aby mohla byt vzdy dodrZovana. Firma
rovnéz nezajistila dle ¢l. 8.3.2 pism. c)

CSN ISO 12480-1 prijeti takovych opa-
tfeni, aby nemohlo dojit k pfiblizeni po-
hyblivé Casti autojefabu ke krajnimu
vodi¢i vedeni VN (blize nez je normou
stanoveno).

Poruseni predpisu

Provadéné Cinnosti byly provadény bez
stanoveni systému bezpetné prace a
tedy i bez seznameni povérené osoby, je-
fabniki a vazacl se stanovenymi po-
stupy, se zakazanymi manipulacemi a
podobné. Jefabnici a vazaci nebyli se-
znameni se zpusoby komunikace. Vazaci
signaly nepouZzivali, prace probihala
podle citu jefabnika.

K poruSeni predpisu k zajisténi bezpec-
nosti prace doslo i pfed vznikem PU - na-
raznik byl umistén v ochranném pasmu
vedeni VN. Vzhledem k jeho hmotnosti se
dalo usuzovat, Ze dalS$i manipulace s nim
bude muset probihat pomoci autojefabu.

Opatreni:

Nasledné opatfeni po vySetfeni urazu
spocivalo ve zpracovani SBP pro dané
pracovisté, byla upravena organizace pra-
covisté, aby v ochranném pasmu vedeni
VN nebyly skladovany zadné Casti s kte-
rymi by bylo nutno manipulovat pomoci
jefabu.

Poskozeni lisu pfi manipulaci
mobilnim jefrabem

Popis udalosti:

Majitel nového vstfikovaciho lisu potfebo-
val provést jeho sloZeni z pfepravniho na-
vésu a naloZzeni na manipulaéni
podvozek. Pro tyto manipulace s lisem
byly objednany jefabnické prace mobilnim
jefabem LIEBHERR LTM 1090/2 o nos-
nosti 90 t u firmy, ktera se zabyva pujco-
vanim mobilnich jefabu. Pfepravovany
vstfikovaci lis mél hmotnost 36,5 t. Vazani
lisu na hak jefabu Fidil pracovnik majitele
lisu spolu s montéry dodavatele lisu.
K uvazani lisu pro manipulaci byly pouZity
4 ks textilnich vinutych nekone¢nych va-
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zacich prostfedk( délky 8 m se zakladni
nosnosti 10 t. Vazaci prostfedky zapijcila
obsluha jefabu. Vyrobce lisu stroj opatfil
v souladu s pozadavky smérnice pro
stroje vazacimi body, které byly umistény
ve vzdalenostech 1300 x 3200 mm.

Pfi provadéné manipulaci doslo nahle
k pfetrzeni vazacich prostfedkl a nasled-
nému padu pfepravovaneho lisu na zem.

Nasledky:

Pfi padu lisu doslo k jeho poskozeni s vy-
sokou Skodou, k urazu osob nebo k pos-
kozeni mobilniho jefabu nedoslo.

Pri¢ina nehody:

Stav pouzitych vazacich prostiedkl
vcetné jejich znaceni byl v pofadku. Cha-
rakter poSkozeni jednoznacné potvrdil, ze
k jejich naruseni nedoslo vlivem pretizeni,
ale ze doslo vlivem ostré hrany pfrepravo-
vaného bfemene, ktera prakticky kolmo
rozfizla cely profil vazaci smyc¢ky. Na za-
kladé analyzy zatiZeni |Ize konstatovat, ze
statické zatizeni vazaku nepfekrocilo za-
kladni nosnost stanovenou vyrobcem.

Poruseni predpisti:
V predmétném pfipadé nebyly dodrzeny
nékteré pozadavky CSN ISO 12480-1

Majitel mobilniho jefabu podle ¢1.4.3.2
platné normy odpovidal za technicky stav
jefabu a kvalifikaci jefabnika, ktery praco-
val podle pokynu a pozadavkl objedna-
vatele. To znamena, Ze nemohl odpovidat
za provoz na misté nasazeni pfi prova-

déni manipulaci se vstfikovacim lisem na
pracovisti zaméstnavatele/objednavatele
jefabovych praci. Pouze garantoval kvali-
fikovanym jefabnikem, ze nebudou pfi
manipulacich pfekroCeny parametry je-
fabu stanovené jeho vyrobcem a Ze bude
dodrzovat pokyny vazacl pracovnikl ob-
jednavatele jefabovych praci.

Maijitel vstfikovaciho lisu byla v tomto pfi-
padé organizaci zaméstnavatele {j. or-
ganizace pozaduijici manipulace
s bremeny ve smyslu &l. 3.3 a4.3.1 CSN
ISO 12480-1 s povinnosti ve smyslu ¢&l.
4.2 normy stanovit povéfenou osobu od-
povédnou za bezpeény provoz a také mél
zajistit bezpe€né uvazani bfemene tak,
aby nedoslo vlivem ostré hrany bfemene
dojit k pFefiznuti textilnich smycCek. To
také znamena, Ze odpovidala za Cinnost
svych pracovnik(l (vazacl) ktefi pred-
métné bfemeno uvazali a jeho pfepravu
fidili.

Vazaci majitele vstfikovaciho lisu fadné
nepodlozili s ohledem na velikost a cha-
rakter bfemene ostré hrany tak, aby ne-
mohlo dojit k poruseni pouzitych textilnich
smycek. Jde o nedodrzZeni jedné ze za-
kladnich povinnosti vazacu.

Opatreni:

Zajistovat bezpeclné provadéni manipu-
laci v souladu s pozadavky CSN ISO
12480-1 dopracovanim Systému bez-
pecné prace a informovani vazacu
v ramci opakovaného Skoleni.

DUIDOSHY>
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Firma PAVLINEK s.r.o. je predni dodavatel zkuSenosti se s nami chce podélit.

vazacich a zavésnych prostfedki v Ceské re- PAVLINEK s.r.o.

publice a dlouhodoby kolektivni len Asociace ~ Zengrova 497/42 703 00 Ostrava - Vitkovice
ZZ-CR. Firma poskytuje i komplexni servisni tel.: +420 595 693 911 915

sluzby pfi provadéni prohlidek a revizi téchto fax.:  +420 595 693 958 959

prostfedkl a pfi své dlouhodobé praxi se se- web.: www.pavlinek.cz

tkava s rdznymi nekalymi praktikami. O své e-mail: obchod@pavlinek.cz

Odpovédnost viastniklu a provozovatelu
vazacich a zvedacich prostredku

Magneticka defektoskopie pozor, at’ nenaletite!
Retézové vazaky jakostni tfidy 8 a vyse pod-
I€éhaji minimalné jednou za tfi roky kontrole
bud tahovou zkouskou, nebo magnetickou
defektoskopii. Nase firma nabizi provadéni
téchto tfiletych kontrol formou magnetické
defektoskopie. Pfi projednavani nasich na-
bidek jsme se nékolikrat setkali se skutec-
nostmi, s kterymi bychom Vas chtéli
seznamit.

Duposu; 1O

PFi dotazu na provedeni kontroly pracovnici firmy uvedli:
,,Clovék, ktery ji provddél, si nechal d&t fetézy na hro-
madu,podival se na né a vypsal protokoly. Ne, Zadné za-
fizeni s sebou nemél.”

»Mam podepsany protokol, Ze trileta kontrola byla pro-
vedena. Vic mé nezajimal*

Nékteré firmy nabizeji mozna i proto provedeni téchto tii-
letych kontrol za extrémné kratkou dobu a za velmi nizké
ceny.

Mit vazaci prostfedky v porfadku by mélo byt v zajmu vSech
vlastnikl a provozovatell vazacich prostfedkl. Pfi zanedbani
pozadavkd muze dojit k mimofadné udalosti poSkozeni zdravi
nebo majetku. Proto by se tomu méla vénovat dostatecna po-
zornost. Abyste predesli pfipadnym problémm, chtéli bychom
Vas seznamit se zakladnimi informacemi ohledné téchto tfile-
tych prohlidek:

(®C 1. Zpusobilost - firma nebo osoba musi mit zpUsobilost
e provadét tyto tfileté prohlidky formou magnetické defek-

toskopie. Priikazem této zpGsobilosti je v CR napt. certifi-
kat APC (CertifikaCniho sdruzeni pro personal).

2. Zarizeni - k provadéni magne-
tické defektoskopie je nutna fada
pristroju magnetizacni zdroj,
magnetizacni civka, UV lampa,
fluorescencni roztok a dale kon-
trolni méfidla (luxmetr apod.). Tyto
pristroje musi byt také radné kon-
trolovany a kalibrovany.
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3. Doba provadéni - pfi magnetické defektos-
kopii se musi vazaky o istit, nanést fluores-
cencni roztok a vSechny komponenty vcetné
fetézu detailné prohlédnout, zda nemaji trhliny.
Pfi dodrzeni tohoto postupu Ize téZko provést
kontrolu 100 vazakud za hodinu.

4. Dokumentace - po provedené tfileté kon-
trole se vystavuje protokol, ve kterém je za-
znamenan vysledek kontroly. Nasledné se
vysledek zaznamena do karty vazaciho pro-
stfedku.

5. Pravni posouzeni odpovédnosti - viz nize.

ZAVER :
Protokol o provedeni trileté prohlidky Vas nezhavuje odpovédnosti, provedl-li pro-
hlidku nezpiisohily pracovnik neho nebyla-li tato prohlidka provedena predepsanym
zpisobem. Takova iispora Vas miiZe vyjit pékné draho!!!

Co rikaji paragrafy?

Vlastnik vazaciho nebo zvedaciho prostfedku
je, jako jeho provozovatel, povinen pravidelné
provadét jeho fadnou udrzbu spodivajici ze-
jména v provadéni pravidelnych kontrol, revizi
a pfipadném servisu kvalifikovanymi osobami
za vyuziti odpovidajiciho technického vyba-
veni. V pfipadé zanedbani fadné udrzby a na-
sledného zplsobeni Skody na zdravi nebo
majetku takovym prostfedkem odpovida pro-
vozovatel vazaciho ¢i manipulaéniho pro-
stfedku dle ustanoveni § 420a ob&anského
zakoniku za skodu zpusobenou uzivanim to-
hoto prostfedku, a to v celém jejim rozsahu.
Je-li Skoda zplisobena v souvislosti s ne-
odbornou nebo vadné provedenou revizi,
kontrolou €i servisem vazaciho ¢i zveda-
ciho prostredku, byt’ byly tyto ukony prove-
deny osobami odliSnymi od provozovatele
nebo jeho zaméstnancti reviznimi techniky,
nezbavuje to provozovatele plné odpovéd-
nosti za zplsobenou Skodu, kdyz za ni plné
odpovida vedle revizniho nebo servisniho
technika, ktery prislusny ukon provadél.
Vuci zaméstnancim, kterym by vazacim nebo
zvedacim prostfedkem mohla byt zpisobena
Skoda, odpovida jeho provozovatel vyhradné,
a to nejen za skute€nou Skodu, ale také za
jinou Skodu, a je to porudeni zakonné povin-

nosti zalozené zakonikem prace k predcha-
zeni ohrozeni zivota a zdravi pfi praci, pokud
provozovatel vazaciho &i zvedaciho prostfedku
na ném neprovadi pravidelnou udrzbu (kon-
troly, revize, servis). Tato odpovédnost nepada
jen na zaméstnavatele samotného, ale také na
konkrétni fyzické osoby - vedouci zamést-
nance, tedy osoby, které jsou zpravidla odpo-
védné za zajiSténi kontrol, revizi a servisu
vazacich a zvedacich prostredku. Je-li vaza-
cim &i zvedacim prostfedkem, jehoZz udrzba
neni provadéna fadné, tj. kvalifikovanymi oso-
bami a za pomoci odpovidajiciho technického
vybaveni, zplsobena Skoda na zdravi nebo
dokonce smrt, mGze konkrétni osoby, které za-
nedbaly svou povinnost uloZenou jim zakonem
nebo vyplyvajici z jejich zaméstnani, povolani,
postaveni nebo funkce, stihat trestnépravni
odpovédnost pro trestny €in t€Zkého ublizeni
na zdravi z nedbalosti dle ustanoveni § 147
trestniho zakoniku, nebo usmrceni z nedba-
losti dle ustanoveni § 143 trestniho zakoniku,
za které maze hrozit trest odnéti svobody az
na osm let.

Mgr. Adam Liberda, advokat
Jansa, Mokry, Otevrel & partnefi v.o.s., advo-
katni kancela
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Program ABB pro fizeni jefabu, ktery je
nékdy nazyvan téZ mozkem systému, je
volitelna, snadno pouzitelna softwarova
nadstavba pro standardni priamyslové po-
hony.

Firma ABB se jiz mnoho let zabyva vy-
vojem softwarového vybaveni ménicu fre-
kvence, které je specialné ureno pro
jefabové pouziti. Jak v Ceské republice,
tak i ve svété Ize nalézt velké mnozstvi
téchto aplikaci. Muze se zdat, ze jefabovy
systém stary dvacet let je jesté relativné
moderni, avSak vyvoj novych technologii
byl béhem této doby natolik rychly, ze
nyni je mozné dosahnout daleko vétSich
pfesnosti, mensich narok( na udrzbu,
jakoz i vétsi spolehlivosti a bezpec€nosti
zarizeni.

Gislo 1/ 2011
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POZADAVKY VEDENI
SPOLECNOSTI

Vzhledem k tomu, ze aspekty ochrany
zdravi a bezpec&nosti prace se dostavaji
spolu s potifebou plnit zakonné povinnosti
na prvni misto seznamu priorit pro vétSinu
spolecnosti, je tfeba mit k dispozici Fidici
systém jefabU,ktery je schopen pfesné
ovladat pohyb zdvihaciho systému, aniz
by doSlo k ohroZeni Zivota obsluhy jefabu
a dalSich pracovniktl tovarny. To zna-
mena, ze systém by mél byt schopen
zvladnout nevyzadané pohyby. Tedy bez
ohledu na to, zda je hak prazdny, nebo
nese plnou zatéz, musi byt fidici systém
jefabu schopen regulovat rychlost a krou-
tici moment tak, aby reagoval na maxi-
malni a minimalni rychlostni omezeni.
Mnoho jefabovych systéml po celém
svéteé je nyni jiz zastaralych. Nicméné vy-

V letoSnim roce byla
pfedstavena nova
verze jefabového soft-
waru s funkci Anti-
sway pro zamezeni
houpani bfemene,
ktera kombinuje moz-
nosti standardnich mé-
ni¢u frekvence ABB a
nové vyvinutého pro-
gramu pro fizeni je-
fabu. Tato verze je
uréena k tomu, aby spl-
nila naroky na bezpec-
nostni a vykonové parametry, jeZ jsou
kladeny na ovladaci systém jefabu. Diky
této kombinaci ma zakaznik k dispozici
systém, ktery reaguje v provozu mnohem

PFi navrhovani jefabovych systém a je-
jich Fizeni je tfeba brat v ivahu a splnit pét
velmi odliSnych typl pozadavka, které pfi-
chazi od vedeni spole¢nosti, oddéleni
elektro, oddéleni udrzby, obsluhy jefabu a
téZ od pracovniku ve vyrobni hale.

baveni velkého zdvihaciho jefabu mize
pfijit na desitky tisic eur a stanoveni na-
vratnosti investic Cisté z hlediska zlepSeni
produktivity maze byt obtizné. Je proto
nutné vzit v dvahu také vySe uvedené
aspekty a vybrat spravného dodavatele.
ABB je uznavano diky svym zkuSenostem
pfi navrhovani a vyvoji vyrobkl pro jefa-
bové aplikace s vyuzitim nejmodernéjSich
technologii, v€etné regulovanych pohont
s ménici frekvence a s nimi souvisejiciho
jefabového softwaru.
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POZADAVKY
ODDELENI ELEKTRO

Oddéleni elektro se nachazi mezi
dvéma tlaky, kdy na jedné strané jsou
oCekavani obsluhy jefabu a na strané
druhé predstavy vedeni spole¢nosti. Toto
oddéleni se stara nejen o zdravi a bez-
pecnost ve vyrobnim zavode, ale i o ma-
ximalizaci produktivity. Pouzitim &g
feSeni s ABB pohony a s nové vy-
vinutym Fidicim programem pro je-
faby lze snadno tyto pozadavky
na bezpecnost a vykonnost splnit.
Modernizace starSich jefabovych
instalaci za¢ina u elektromotoru,
ktery se pouziva pro zdvih. Dfive
byly u priimyslovych jefabovych
pohont zdvihu ve velkém méFitku
vyuzivany krouzkové motory. | kdyz Ize
tyto motory pouzit pro naro€né pramys-
lové aplikace, nemaji pfednosti moder-
néjSiho standardniho indukéniho motoru
s kotvou nakratko z hlediska krouticiho
momentu a otaCek. Standardni induk&ni
motory s regulaci otacek ménici frekvence
davaji pfesné a jemné Fizeni, které za-
brani trhavym pohybum bfemene.

Méni¢e ABB Ffady ACS800 a ACS850 s
DTC (Direct Torque Control, pfimé fizeni
momentu) poskytuji navic dobrou odezvu
v oblasti krouticiho momentu, coz je velmi
dilezité pro ovladani zatéze. DTC umoz-
fuje maximalné pfesné ovladani otacek i
momentu nejen se zpétnou vazbou z idla
otacek motoru, ale i bez ni. Jednou z vy-
znamnych vyhod DTC je skute€nost, Ze
Ize dosahnout pIného krouticiho momentu
pfi nulovych otackach. DTC je idealni fe-
Seni pro pouZiti v fidicich systémech je-
fabl, nebot je navrzeno pro aplikace
s konstantnim zatéZznym momentem. Ty-
pickym pouzitim s konstantnim zatéznym
momentem je aplikace, kde je zatéz za-
véSena a moment zustava stejny od nu-
lovych po maximalni otacky a naopak. P¥i
spousténi bfemene musi byt zajisténo od-
vadéni nahromadéné energie. K tomuto
ucelu se pouzivaji brzdné odporniky nebo
Ctyrkvadrantovy pohon.

Specializovany jefabovy software v mé-
ni¢ich ABB obsahuje viechny typické je-
fabové funkce, jako jsou zdvih bfemene,
manipulace s koCkou jefabu a uUseky jizdy
jefabu. Zabudované je také ovladani a re-
gulace brzd. Novy jefabovy software Ize
navic kombinovat s funkci adaptivniho
programovani, které je u ménic¢t ACS 800

standardem. VeSkeré funkce, které by
jinak musely byt feSeny externim PLC
(Programmable Logic Controller, progra-
movatelny automat), Ize tak jednoduse
naprogramovat pfimo do ménice. Tim do-
chazi k odstranéni prodlev ¢i rizik i chyb
pfi komunikaci. Nékolik pohont je mozné
synchronizovat a fidit po interni optické
lince, ¢imz dochazi k redukci poctu sa-
mostatnych fidicich jednotek.

POZADAVKY

ODDELENi UDRZBY

Dalsim kritickym faktorem je omezeni
nakladll na udrzbu a nalezeni vysoce
spolehlivych feSeni. Jefabovy software
podporuje mj. dalkové monitorovani a dia-
gnostiku pomoci ethernetového modulu,
ktery poskytuje pristup k pohonu pfes in-
ternet. Nicméné nejvétsi vyhodou feseni
pohonu s regulaci otacek je pro oddéleni
udrzby snizeni celkovych nakladd na
udrzbu diky vnéjSimu mechanickému
opotfebeni. Jsou-li na jefabech nainstalo-
vany tyto pohony, je mechanické opotfe-
beni velmi malé pfedevsim diky jemnému
a plynulému rozjezdu a spousténi. ABB
téz silné investovalo do vyvoje ovladacich
panelll, aby bylo uzivatelské rozhrani co
nejsnadnéjsi a nejsrozumitelnéjsi. Tech-
nici v oblasti udrzby jisté oceni ovladaci

-
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panel v ¢estiné, ktery zobrazuje textové
vystrahy a chybové stavy tak, aby mohly
byt okamzité podniknuty napravné kroky.

POZADAVKY OBSLUHY
V KABINE

Pro obsluhu jefabu ma velky vyznam er-
gonomické uspofadani kabiny. Nezbyt-
nost sedét na jednom misté, ¢asto po
dlouhou dobu, vyzaduje novy konstrukéni
pfistup. Ten saha od pohodinych a ergo-
nomicky spravnych sedadel

pro obsluhu, snadno Cistitelnych oken,
klimatizace, pneumatickych nebo elektric-
kych systému stiracu/ostfikovacl az po
regulaci teploty v kabiné. Bezpecnost, er-
gonomie a pohodli jsou podstatnymi prvky
pfi zajiStovani optimalni efektivity pro ob-
sluhu jefabu. Tyto parametry jsou tvofeny
nasledujicimi systémy:

W ovladaci paka,

l brzdéni,

W momentova pamét,

W protikolizni systém.

OVLADACI PAKA

Rozhrani s ovladacim systémem jefabu
je tvofeno predevSim ovladaci pakou. Ta
by méla pruzné reagovat, byt pfesna a
pohodina pfi ovladani. ABB ménice pod-
poruji razné typy ovladacich pak, jako
napt. Ctyfstupfiovou ovladaci paku s po-
tenciometrem a tlaCitkem, s radiovym sy-
stémem i nezavislym ovladanim. Od
okamzZiku, kdy dojde k zapnuti systému,

oCekava obsluha okamzitou a rychlou
odezvu systému. Obdrzi-li tedy ovladaci
paka referenci otacek, méla by okamzité
iniciovat pohyb haku jefabu. ABB uvazuje
maximalni tolerovatelnou prodlevu 300
ms do chvile, nez si obsluha uvédomi
problém.

BRZDENI

Pracovnik obsluhy musi mit téz diveéru
v pohyby jefabu, které ovlada. Kdyz se
napf. spousti zdvihaci mechanismus, je
brzdéni nutnosti, a nikoliv volbou. K pfidr-
zeni zatéze pevné na misté se pouziva
mechanicka brzda. Pfi spousténi bfe-
mene je tfeba nejprve dat signal k uvol-
néni brzdy. Uvolni-li se brzda pfilis brzy,
bude zatéz padat nekontrolovanym zpu-
sobem. Je proto dulezité dosahnout ma-
ximalniho  krouticiho momentu  pfi
nulovych otac¢kach, coz je uloha, kterou
fesSi DTC. Jefabovy software od ABB na-
pomaha v této oblasti pouzitim funkce
zvané momentova pamét.

MOMENTOVA PAMET

Funkce momentové paméti pomaha za-
jistovat bezpe€né a spolehlivé fizeni me-
chanickych brzd. Tvofi soucast systému,
ktery zajistuje, Ze v pribéhu spoustéci se-
kvence nedojde k propadu bifemene. Kon-
krétngji fe€eno, integrovana logika pro
ovladani brzd pouzivda momentovou
pamét a pfedmagnetizovani pro otevfeni
a uzavieni mechanické brzdy bezpenym
a spolehlivym zplUsobem. Mechanicka
brzda je uvadéna do Cinnosti
pruzinou a uvolfiuje se elek-
tricky po spusténi pohonu a
pfeneseni krouticiho mo-
mentu na hfidel motoru. Pro-
gram muze pracovat
s rdznymi metodami spous-
téciho momentu a zahrnuje
rovnéz funkci monitorovani
brzd pro sledy spousténi, za-
staveni nebo chodu. Po
spudténi motoru je k dispo-
zici plny kroutici moment,
ktery je tfeba regulovat pfi
nizkych otackach. Pro zajis-

%
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téni pfesného pohybu zatéze je brzda po-
stupné uvolfiovana, ¢imz dochazi k po-
stupnému zrychlovani ota¢ek po rampé.

Jefabovy software od ABB ma téz funkci
prodlouzené doby béhu. Dojde-li k zasta-
veni jefabu, zGstava na motoru tok (dobu
Ize sefidit). Nedojde-li k odstranéni tohoto
toku (brzdénim), dochazi ke znaénému
zkraceni doby spotfebované pro pfisti
spusténi jefabu, nebot neni tfeba pred-
magnetizace.

DalSi funkce programu pro ovladani je-
fabu zahrnuji schopnost kontrolovat po-
lohu (otevieno/uzavieno) mechanické
brzdy. Dojde- li napf. k poruse napajeni,
popf. neni-li napajeni k dispozici nebo
dojde-li k vybaveni pojistek, musi brzda
zaucinkovat (zavfit).To znamena, ze

TECHNICKERZRYIMAVOSTI

dikuje polohu brzdy a dojde-li k problému
s mechanickym otevienim ¢&i uzavienim
brzdy, obdrzi pracovnik obsluhy varovné
hlaseni. Diky tomu ma obsluha k dispozici
dostate¢né dlouhou dobu na to, aby bez-
pecné spustila zatéz k zemi. Obdobné
problémy vzniknou, dojde-li k zastaveni
jefabu. Je-li brzda uzavfena pfilis brzy,
dojde ke skokiim zatéze. Z tohoto divodu
je dllezité postupné a jemné snizovat
otacky pfi zachovani plného krouticiho
momentu a nasledné uzavfit brzdu. Ja-
kmile je aplikovana brzda, je mozné ze
stroje odstranit tok.

Jefabovy systém také automaticky kon-
troluje funkénost jesté pfed zapocetim
prace. Kontrolovany jsou vSechny elek-
trické funkce a ovéfuje se stav na mecha-

brzda musi ucinné pusobit, dojde-li k vy-
padku napéti.

Pohon ABB se vyznacuje mj. také dob-
rymi bezpecnostnimi opatfenimi, které
upozorni fidiCe jefabu na mozné nebez-
peci. Napf. maly bezdotykovy spinac in-

nické brzdé, aby bylo zajisténo, Ze bude
pracovat bez prokluzovani.

PROTIKOLIZNi SYSTEM

Pro zabranéni kolizim jsou jefaby vyba-
veny protikoliznim systémem s koncovymi
spinaci na konci drahy. Prevence kolizi je

28
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fizena laserem. PfibliZuje-li se pohon ke
koncovym poloham, dochazi ke snizovani
rychlosti, ktera v pfipadé potfeby klesne
na nulovou hodnotu. Horni a dolni kon-
cové senzory v téchto koncovych polo-
hach zastavi motor. Zpomalovaci
bezpecénostni fidici funkce omezuje rych-
lost na pfedem nastavenou uroven v Kri-
tickych zénach. V nouzovych situacich je
pouzita bezpec&nostni Fidici funkce rych-
Iého zastaveni.

Funkce monitorovani rychlosti zajisti, Ze
otacky motoru jefabu zlUstanou v pasmu
bezpecného vymezeni. Funkce optimali-
zace otacek vykonava plynule porovna-
vani referenéni hodnoty otacek se
skute€nymi hodnotami otacek hfidele mo-
toru, a zjistuje tak jejich rozdily. Dojde-li k
néjaké poruse, jedna z téchto funkci oka-
mzité zastavi motor.

Instalace nového Fidiciho systému muze
nékdy vést k psychologické hife mezi kon-
struktérem jefabu a jeho obsluhou.
V mnoha pfipadech je pracovnik obsluhy
schopen sam pfizplsobit své postupy tak,
aby bylo mozné kompenzovat jakékoliv
neefektivnosti v obsluze jefabu s ohledem
na nizkou presnost a nevyhovuijici reakci.
Zavedeni nového a rychle i pfesné re-
agujiciho systému (dokonce i s tlacitky a
pakami, které jsou pracovnikovi obsluhy
znamy) Casto vede k nespokojenosti ob-
sluhy.

S timto problémem je mozné se vypo-
fadat dvéma moznymi pristupy. Prvni pfi-
stup je zalozen na vycviku obsluhy na
jefabu, jenz je vybaven pohony ABB.
Druhy, a zfejmé presvédcCivéjsi pfistup
spociva v uplné zméné kabiny. V podstaté
plati, Ze novy Fidici systém méni cit ob-
sluhy pro dany jefab, pfiCemz navozuje
dojem prace s jinym, nebo dokonce
.,nhovym* jefabem. Je velmi pravdépo-
dobné, Ze novy vzhled kabiny by urychlil
proces pfizpasobeni se obsluhy (jinak
pracovnici obsluhy prohlasi, zZe jefab ne-
funguje dobre, i kdyz ve skuteénosti bude
fungovat mnohem Iépe).

POZADAVKY PRACOVNIKU
VE VYROBNI HALE

U bfemen o velkém priiméru, ktera vazi
nékolik stovek tun a pohybuji se zavé-
Sené nad vyrobni halou, je tfeba, aby pra-
covnici méli jistotu, Zze zatéz ani
nespadne, ani se prudce nezhoupne. Tato
jistota je dana s pouzitim regulovanych
pohonu s ménici frekvence, které zajistu;ji
presné a spolehlivé Fizeni motoru.

S kazdou renovaci jefabl se ABB zava-
zuje poskytnout systém, ktery bude re-
agovat lépe nez dfive pouzivany systém.
| kdyZz pfed renovaci i po ni se vykonavaiji
mérfeni, Casto se ukaze, ze nejsou treba,
nebot realizovana zlepSeni ABB maji vy-
sokou uroven, a mluvi tak sama za sebe.

ANTI-SWAY

Novinkou v nabidce ménicu frekvence
ABB je volitelny software ,Anti-sway*“ ur-
¢eny k zamezeni kyvani bfemene. Tento
software byl nasazen napf. ve Svédsku,
v zavodé Renova AB.

Renova AB v zapadnim Svédsku patfi
mezi pfedni spoleCnosti podnikajici
v oboru zpracovani a recyklace odpadu.
Jejim nejvétSim zavodem je tovarna na
energetické zpracovani odpadu v Go-
thenburgu, ktera ro€né zpracuje 460 000
tun hoflavého odpadu z domacnosti a
primyslovych podnikil a jeho spalenim
vyrobi 220 000 MWh elektrické energie
ro¢né, pficemz zaroven zajistuje dalkové
vytapéni.

PFichozi odpad se upravi, aby byl pfipra-
ven ke zpracovani, a nasledné je uloZzen
v nadrzi o kapacité 22 000 m3 odpadu.
Drapaky na dvou elektrickych pojizdnych
mostovych jefabech (EOT) prenaseji
odpad ze sbérné Sachty, odkud dale putuje
do tfi peci. Drapaky jsou schopny unést az
pét tun odpadu najednoul.

Zivotnost stavajicich nizkonapétovych
stfidavych frekvencnich ménicu, které se
pouzivaji k ovladani jefabu, se chylila ke
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konci a bylo potfeba je modernizovat. Nej-
dilezitéjSim ukolem bylo dosahnout opti-
malizace procesu zpracovani odpadu. V
situaci, kdy je zavod v provozu 24 hodin
denné, sedm dni v tydnu, bylo potfeba na-
instalovat vysoce spolehlivy, pfesny a sta-
bilni systém fizeni jefabu, ktery by
umoznil maximalizovat dobu provozu-
schopnosti.

Reseni spoéivalo v nahrazeni stavaji-
cich stfidavych frekvenénich ménicu re-
generativnimi pramyslovymi frekvenénimi
meénici ABB pro Fizeni zdvihu, koCky a po-
jezdu. Kazdy jefab je pohanén motorem
o vykonu 15 kW pro hlavni pojezd a mo-
torem o vykonu 7,5 kKW pro pojezd kocCky.
Oba pojezdy jsou vyuzivany v rezimu pfi-
meého Fizeni to¢ivého momentu (DTC).
Zdvih ma jeden motor o vykonu 200 kW
v rezimu DTC pfi pouziti inkrementalniho
pulsniho snimace otacek pro zpétnou re-
gulaci otacek.

Kli¢ovy vyznam pro spolehlivou funkci
celého systému ma pouzity program anti-
sway a jefabovy software ABB. Fre-
kvenéni méniCe jsou propojené
prostfednictvim optického spojeni a na-
vzajem si tak pfedavaji informace o po-
loze drapaku. Anti-sway umoziuje
pracovnikovi obsluhy jefab Iépe ovladat a

zkracuje ¢as nutny k posunu odpadu do
pece, ¢imz maximalizuje denni objem
zpracovaného odpadu. Anti-sway ma kli-
Covy vyznam zejména v tom pripadée,
pokud jefabnik nema dostatek zkusenosti
a pfispiva ke snizeni prostojl a dosazeni
optimalizovaného procesu. Ve srovnani s
pfedchozimi pohony pouzivaji nové stfi-
davé frekvenéni méni¢ systém fizeni
DTC, coz zlepSuje Fizeni procesu a umoz-
nuje rychlé spusténi a vypnuti motoru. Po-
uziti rekuperacnich frekvenénich ménicu
také napomaha rychlejsi akceleraci a de-
celeraci motoru, coz celkové zkracuje pro-
vozni cyklus. Pfinosem je také to, Ze se
jedna o efektivni feSeni z hlediska na-
kladu pro regulaci stability neni nutné in-
stalovat Zadna dalSi cidla ani jiné
pfistroje. Samozfejmosti je spolehlivy a
presny provoz zdvihu.

S kazdou renovaci jefabl se ABB zava-
zuje poskytnout systém, ktery bude re-
agovat lépe nez systém pouzivany
predtim. PfestoZe se pred renovaci a po
renovaci provadéji méfeni, Casto se stava,
ze tato méfeni nejsou tfeba, nebot dana
zlepSeni vice nez mluvi sama za sebe.

Ing. Nadézda Pavelkova,
Ing. Jifi Lipert,
ABB s.r. o.
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MANIPULACNI TECHNIKA
FIRMY PRESTAR

Firma Prestar pUsobi na trhu manipu-
laéni a zvedaci techniky 8 let. PGvodni li-
cencni prodej byl cilené doplfiovan o
vlastni vyrobky. Zpoc€atku jednodussi za-
fizeni a stroje spiSe mechanického chara-
kteru byly rozSifeny o stroje elektrické a
hydraulické. V souasné dobé firma Pre-
star navrhuje a dodava i komplexni celky
nebo pracovisté pro manuaini i pIné auto-
matizovany provoz. V8echna zafizeni jsou
navrhovana vlastnimi kapacitami v oblas-
tech konstruk&nich, elektroprojekénich i
softwarového ovladani a nasledné vyra-
béna ve vyrobnich aredlech firmy Prestar.

Prodejni teritoria Cesko a Slovensko
byla postupné roz8ifovana o Polsko a
v lonském roce i o0 Rusko. A pravé pro
Rusko firma Prestar realizovala v sou-
Casné dobé vétsi kontrakt na dodavku te-
leskopickych traverz pro vyznamného
vyrobce trubek firmu VMZ ve Vykse.

Vstupni pozadavky zakaznika
pro navrh zafizeni byly stanoveny
nasledovné:

Gislo 1/ 2011
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Nosnost zafizeni: 22 tun
Délka trubky: 9000 - 12400 mm
Vnéjsi prGmér trubky: 508 - 1422 mm
Tloustka stény: 7 -50 mm

Bl Nesmi dojit k poSkozeni povrchové
Upravy, vzdalenost vnitiniho natéru od
konce trubky 30mm, vzdalenost vnéjSiho
natéru od konce trubky 130 mm.

Il MozZnost zavéSeni na jefaby s rozteci
kladnic 3000 a 4200 mm.

Il Pomocné haky pro transport trubky
atypickych rozméru.

B Radiové ovladani s displejem pro
identifikaci poruch.

Il Kamerovy systém pro lepSi navadéni
traverzy na trubku.

DUIDOSY -

DalSimi podminkami pro dodavku zafi-
zeni byly dodavky kabelovych bubnud na
propojeni traverz a stavajicich kocek je-
fabu a nemoznost zasahu a uprav elek-
trorozvodu stavajicich jefaba.

Pro dodani zarizeni zakaznikovi bude
Séfmontaz zafizeni a nasledné uvedeni
do provozu.

rozvadeéd

vedenifetézu

signalizacni sloupek napindk fetézu  pomocny hdk

z8vés

vysuvhy noshik (noha) motor svirdni

B (1:10)

Cep zaveésu

energeticky
fetéz

boéni vodici lidta

odvalovacirolka

- plastovd rolka

deska sevieni

rameno
dosednuti
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PocCatkem roku 2011 byla zakaznikem
odsouhlasena kone¢na podoba telesko-
pické traverzy s popisem funkci a elektro-
rozvodu. Prace na vyrobé byly zahajeny
jiz koncem ledna a v sou¢asné dobé jsou
v8echny 4 kusy dokon¢ovany.

Pro zabezpeceni podminky uvést tra-
verzy do provozu bez zasahu do jefabu
bylo nutné vyslat $éfmontéra k zakazni-
kovi ke zjisténi dalSich nalezitosti. Doda-
te€né pozadavky zakaznika byly
zrealizovany.

Prvni kus teleskopické traverzy byl vy-
roben v pfedstihu a ve vyrobnim zavodé
podroben funk&nim zkouskam, jejichz
soucasti bylo i zatizeni traverzy na jme-
novitou nosnost po dobu 5-ti minut. V pra-

béhu zatézovani byl méfen pruhyb
traverzy a vysuvnych ramen. Na obrazku
je zfejma €ast funk&nich zkouSek se zati-
Zenim vysuvnych ramen.

TECHNICKERZRYIMAVOSTI

Popis ridiciho a ovladaciho systému

Traverza je vybavena fidicim systémem
firmy Siemens PLC S7-300. Komunikace
probiha za vyziti systému pro Fizeni a
sbér dat moderni datové sbérnice Profi-
netlO a IWLAN. Detekce stavl (poloh)
traverzy jsou pouzity sbérnice AS-inter-
face a snimaci prvky jsou adresovatelna
¢idla pro AS-i (,bezpecnostni“), vSechny
pouzité senzory maji vnitfni diagnostiku,
ktera umoznuje automatickou detekci od-
pojeni €i vady senzoru.

Pro ovladani a vizualizaci je vyuZity bez-
dratovy mobilni ovladaci panel Siemens-
Simatic Mobile panel 277. Panel je
vybaven 10-ti palcovym barevnym disple-
jem, jez slouzi k ovladani, vizualizaci a
diagnostice celého zafizeni. Panel umoz-
nuje ovladani traverzy, signalizaci chybo-
vych stavll a resetovani poruchovych
stavul.
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Mobilni OP umozruje ovladani traverzy
jak z kabiny jefabu, tak z jakékoliv pozice
mimo ni. Ovladaci panel je vybaven nabi-
jeci stanici umisténé v kabiné jefabu. Tato
stanice slouzi k pribéznému dobijeni
akumulatoru v OP a také k nabijeni na-
hradni baterie pro OP. Vizualizace stavu
traverzy (sevieno-nalozeno) je umisténa
jak na OP, tak na samotné traverze po-
moci signaliza¢niho sloupku a v kabiné je-
fabu na ovladacim pultu.

Chybové stavy jsou hlaseny v kabiné je-
fabu jak svételnou tak zvukovou signali-
zaci. Z hlediska bezpecnosti je zafizeni
vybaveno nékolika prvky. Za hlavni prvek
povaZzuji signalizaci stavu nalozeno, pfi
kterém neni mozné traverzu rozevfit a
tudiz umoznit pad trubky z nebezpeclné
vySky a zpuUsobit tak Skodu na majetku,
zafizeni provozu Ci Uraz osob pohybuiji-
cich se v prostoru pod traverzou. Dalsi
prvek bezpecénosti je STOP tladitko, které
pomoci bezpecnostniho relé vyfadi zafi-
zeni okamzité z provozu.

Pro bezvadné navedeni na zvedané
bfemeno je jefab vybaven digitalni kame-
rou s bezdratovym pFenosem signalu
k monitoru, ktery je umistén v kabiné je-
fabu. Toto zafizeni je nezavislé na tra-
verze a je mozno sledovat pohyb kladnic
i pfi odstavené traverze.

Spojeni traverzy s jefabem je prove-
deno pomoci kabelu na kabelovém bubnu
umisténém na kocce jefabu a propojeni
pfes soklovou zasuvku a zastréku 3x400
V-PE 16A. Pfi pouziti vSech téchto vyse
vyjmenovanych prvkd si mizeme dovolit
garantovat bezpecny a bezvadny provoz
tohoto zafizeni.

Traverzy budou expedovany v 15. ka-
lendafnim tydnu a nasledné uvadény do
provozu. Pfipadni zajemci mohou tra-
verzy vidét ve vyrobnim arealu firmy Pre-
star ve 14. kalendarnim tydnu.

gislo 1/ 2011 .
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Nabijeci stanice oviladaciho panelu

Ovladaci panel Siemens
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Prehled odbornych akci poradanych v pololeti 2011

-----

Cislo 1/ 2011

Ceska spoleénost pro manipulaci s materialem logistiku
porada seminar na téma

Prevence rizik v oblasti manipulaéni a zdvihaci techniky

6. dubna 2011

0Od 9:30 15:00 hod.
v sale €. 417 ve Ctvrtém patre
Novotného lavka 5, Praha 1

v v

DUam techniky Ostrava
porada
tradi¢ni setkani odbornikd v oblasti jefabl a zdvihadel

JERABY 2011

Dne 24. 25. kvétna 2011

V hotelu SANTON

Pozvanka na odbornou akci je pfilozena k Zpravodaji ZZ

na www.dtocz.cz

Zpy,avooajpee

Pro Cleny Asociace ZZ-CR, ktefi se nemohli zGgastnit Celostatniho odborného seminare
v Nymburku 19. a 20. fijna 2010 pokraCujeme v uvadéni dalSi ze zajimavych prednasek.

MUDr. lvan Kucera, Ph.D. OHS Hradec Kralové
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Pozadavky na zdravotni zpusobilost obsluh
jerabu a pracovnich plosin

Zdravotni zpusobilost k praci je obecné
jednim ze zakladnich pfedpokladu pro
vykon jakéhokoliv zaméstnani. Z hlediska
zaméstnavatele uvadi Zakonik prace
(zékon €. 262/2006 Sb.) v § 103, odst. 1,
pism. a) zcela jasnou povinnost nepfipus-
tit, aby zaméstnanec vykonaval prace,
jejichz naroénost by neodpovidala jeho
schopnostem a zdravotni zpUsobilosti.
Naopak zaméstnanec je povinen se v této
véci podrobit Iékafské prohlidce, nebot
jinak samozfejmé nelze jeho aktualni zdra-
votni zpUsobilost prokazat.

V souvislosti s vykonem prace se jedna
o |ékarské prohlidky patfici k pracovnélé-
kafské péci, resp. zavodni preventivni
péci (dale ZPP). Ukolem ZPP je ve spolu-
praci se zaméstnavatelem zabezpedit
prevenci ochrany zdravi zaméstnancu
pfed nemocemi z povolani a jinymi pos-
kozenimi z prace a prevenci Uraz(l. Zakon
€. 20/1966 Sb. o péci o zdravi lidu v § 9,
odst. 2 upfeshuje, ze ob&anum s vyjimkou
osob ve vykonu zabezpecovaci detence,
vazby a ve vykonu trestu odnéti svobody
se umoznuje volba lékare, klinického psy-

DUIDOSY -
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chologa a zdravotnického zafizeni. Moz-
nost této volby se v8ak netyka pravé ZPP.
Znamena to, Ze zameéstnanec se v ramci
ZPP musi podrobit Iékarské prohlidce
u poskytovatele ZPP, kterého si zvolil
zaméstnavatel.

Poskytovatel ZPP pak vydava lékarsky
posudek, ktery pro ucely pracovnéprav-
nich nebo obdobnych vztaht musi dle vy-
hlasky ¢. 385/2006 Sb. o zdravotnické
dokumentaci obsahovat definované
Udaje. Kromé jiného zakladni identifikaéni
udaje posuzované osoby i zaméstnava-
tele, dale ucel vydani posudku, posud-
kovy zavér, pracovni zarazeni
posuzované osoby, udaje o druhu a re-
Zimu prace, zdravotnich a bezpe¢nost-
nich rizicich, za kterych je prace
vykonavana, a mire téchto rizik.

Z lékafského posudku tedy musi byt
jasné patrné, jaké konkrétni Cinnosti,
prace je dany pracovnik po zdravotni
strance tzv. schopen.

Posuzovani zdravotni zpusobilosti mu-
zeme prvotné chapat jako preventivni
opatfeni mozného ohrozeni zdravi samot-
ného pracovnika. Jedna se o vylouceni
zdravotnich kontraindikaci, tedy nemoci,
stavl nebo vad, které vylucuji nebo ome-
zuji zdravotni zpUsobilost k pfislusné kon-
krétni praci. Pfikladem muze byt alergické
onemocnéni, které bude kontraindikaci
pro vykon prace s alergeny. V opacném
pfipadé hrozi rozvoj alergické reakce i na
pfislusny pracovni alergen s moznym
vznikem nemoci z povolani. Poruchy rov-
novahy budou samozfejmé kontraindikaci
napfiklad pro prace ve vyskach, nebot by
hrozil minimalné Uraz pracovnika.

Jedna se vSak také pochopitelné o pre-
venci ohrozeni zdravi spolupracovniku
nebo obyvatelstva u nejrliznéjSich profesi,

vvvvv

Lékarské prohlidky se v ramci ZPP Cleni
na vstupni, periodické, mimoradné, vy-
stupni a nasledné. Vstupni prohlidka ma

zajistit, aby k vykonu dané prace nebyl
zafazen zaméstnanec, u kterého by
vykon této €innosti mohl vést ke zhorSeni
jeho zdravotniho stavu, nebo by v souvi-
slosti s jeho zdravotnim stavem mohlo
dojit k poSkozeni zdravi jinych osob. Tato
prohlidka se provadi pfed uzavienim pra-
covnépravniho vztahu, ale také pfed pfe-
vedenim na jinou praci a dojde-li ke
zméné plavodné posuzovanych pracov-
nich podminek.

Periodicka prohlidka u pracovnika vy-
konavajiciho danou praci slouzi ke v€as-
nému zjisténi pfipadné zmeény
zdravotniho stavu, ktera by pfi dalSim po-
kraCovani pfislusné ¢innosti mohla vést k
poskozeni zdravi pracovnika nebo k ohro-
Zeni zdravi jinych osob. Provadi se pravi-
delné v urcitych intervalech.

Cilem mimoradné prohlidky je zjisténi
zdravotniho stavu pracovnika v pfipadé
divodného predpokladu, Ze doSlo ke
ztraté nebo zméné zdravotni zpUsobilosti
k praci. Provadi se z vice duvodd, ale i na
Zadost pracovnika ¢i podnétu zaméstna-
vatele.

Vystupni prohlidka slouzi ke zjisténi
zdravotniho stavu v dobé ukonceni vy-
konu prace. Provadi se vzdy pfed ukon-
¢enim pracovnépravniho vztahu, ale i
pfed pfevedenim na jinou praci, pokud se
jedna o jiny druh prace nebo jiné pracovni
podminky, nez ke kterym byl vydan platny
posudek. V takovém pfipadé je vlastné
slou¢ena s prohlidkou vstupni na nové
pracovisté.

Nasledna prohlidka ma odhalit pfi-
padné zmény zdravotniho stavu vzniklé
v souvislosti s praci v pracovnich pod-
minkach, jejichz dasledky se mohou pro-
jevit i po ukonCeni prace. Jedna se
napfiklad o prace s mozZnou expozici
oxidu kfemicitého &i karcinogennich latek.

Napln lékaFfskych preventivnich pro-
hlidek v ramci ZPP pro profese obsluha
jefabl, pracovnich ploSin, jefabniku, va-
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zac€u a pro prace ve vysSkach formalné
neni pevné stanovena. Zavisi tedy
pouze na lékafi ZPP. Proto je nezbytné,
aby tento |ékaf mél dostatecné znalosti
v oblasti pracovné |ékafské pécCe, aby
znal povahu danych praci a rizika, ktera
pfi vykonu téchto dCinnosti pfichazeji
v Uvahu.

Zdravotnimi kontraindikacemi jsou za-
chvatovité a kolapsové stavy, zavrat ja-
kéhokoliv puvodu, zavazné duSevni
poruchy, zavazné poruchy chovani, za-
vazné nekorigované poruchy zraku, za-
vazné poruchy barvocitu a prostorového
vidéni, tézka nedoslychavost, zavazna
onemocnéni obéhoveé Ci dechové sou-
stavy, zavazna endokrinni onemocnéni
vCetné nekorigované cukrovky, drogova a
alkoholova zavislost, zavazna onemoc-
néni pohybového aparatu znemoznujici
dokonalé ovladani stroji a zafizeni.
S ohledem na vylouc&eni téchto kontrain-
dikaci je pak zamérena i vlastni napln lé-
kafské prohlidky.

Periodické prohlidky se vykonavaji ve
Ihdtach 1 krat za 3 roky. Tento termin je
stanoven ve smérnici ¢. 49/1967 MZ o
posuzovani zdravotni zpUsobilosti k praci
ve znéni smérnic ministerstva zdravotnic-
tvi CSR &. 17/1970 Véstniku MZd CSR, o
zménach v posuzovani zdravotni zpUso-
bilosti k praci ze dne 21. kvétna 1970.

Pfestoze fada ustanoveni dané smér-
nice je jiz vzhledem ke zménam v nasi
spole€nosti, organizaci zdravotnictvi i
Uupravam dalSi legislativy pfekonana a ter-
minoveé ji nelze pouzit ¢i brat doslovné,
smérnice stale plati. Danych profesi se
pfislusna ustanoveni tedy i nadale tykaji
a je tfeba jim vyhovét. Pro pfehled je
vybér z aktualniho znéni smérnice ¢.
49/1967 uveden nize.

Je v8ak tfeba znovu pfipomenout usta-
noveni Zakoniku prace uvedené v uvodu
tohoto pfispévku a uvédomit si jeho sku-
teCny dopad. Zaméstnavatel nesmi pfi-
pustitt, aby jeho zaméstnanec

vykonaval praci, pro kterou by nebyl
zdravotné zpulsobily. A to kdykoliv, to
znamena v kterékoliv sméné, v kterou-
koliv dobu. A bez ohledu na pfipadnou
nejasnost aktualni legislativy. K tomu ma
vyuzit smluvné zajisténého poskytovatele
ZPP, ktery pak prebira odbornou zodpo-
védnost za sv(j Iékafsky posudek a za svUj
jednoznacny zavér; dané konkrétni prace
schopen, neschopen &i schopen s omeze-
nim. Bez ohledu na stanovené lhuty peri-
odickych prohlidek muze zaméstnavatel
pozadovat mimoradnou prohlidku zamést-
nance, stejné tak Iékar si dle svého odbor-
ného nazoru muze lhaty prohlidek u
jednotlivel upravit. Lékafské preventivni
prohlidky ZPP nelze chapat pouze jako né-
jaky rozpis povinnosti a termin0. Musi to
byt Zivy a aktivni systém, ktery reaguje na
ménici se vyrobni podminky, reaguje i na
pfipadna, na prvni pohled bézna a banalni,
onemocnéni pracovnikd. Z uvedeného je
jasné, ze spoluprace zaméstnavatele a po-
skytovatele ZPP by méla byt uzka a Casta.
Poskytovatel ZPP by mél velice dobfe znat
vlastni vyrobu, jednotlivé ¢innosti, k jejichz
vykonu vydava zaméstnancim |ékaisky
posudek. Spravna ZPP tedy neni repre-
zentovana pouze vlastnim vykonem |Iékar-
ské preventivni prohlidky, je to mnohem
SirSi oboustranna spoluprace poskytova-
tele ZPP se zaméstnavatelem ve spolec-
ném zajmu ochrany zdravi zaméstnancu.

SMERNICE ¢&. 49/1967
ministerstva zdravotnictvi

ze dne 16. prosince 1967

0 posuzovani zdravotni zplsobilosti k
praci ve znéni smérnic ministerstva
zdravotnictvi CSR €. 17/1970 Véstniku
MZd CSR, o zménach
v posuzovani zdravotni zpusobilosti k
praci ze dne 21. kvétna 1970

Zména: 487/1991 Sb. Zména: 31/1993
Sb. Zména: 61/2000 Sb.

Ministerstvo zdravotnictvi vydava v do-
hodé s Ustfedni radou odbor( a s ostat-
nimi zuacastnénymi ustfednimi organy
podle § 21 odst. 1, § 22 odst. 2 a2 § 70
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odst. 1 pism. ¢) zakona €. 20/1966 Sb., o
péci o zdravi lidu (dale jen "zakon"),
podle § 51 odst. 3 zakona ¢. 54/1956
Sb., o nemocenském pojisténi zamést-
nancll, podle § 30 a 72 vyhlasky ¢&.
42/1966 Sb., o poskytovani lé€ebné pre-
ventivni péce, a podle § 38 odst. 2 vy-
hlasky €. 45/1966 Sb., o vytvareni a
ochrané zdravych zZivotnich podminek,
tyto smérnice o posuzovani zdravotni
zpUsobilosti k praci:

Ooddil I
Zakladni ustanoveni
§1
Témito smérnicemi se upravuje posuzo-
vani zdravotni zpusobilosti
a) pfi volbé povolani a pfi nastupu do
prace,
b) v souvislosti s vykonem prace,
c) pfi zméné prace a
d) pfi do¢asné pracovni neschopnosti.

§2

(1) Posudkovou ¢&innost podle § 1 vyko-
navaji, pokud neni dale jinak stanoveno,
oSetfujici lékafi, a to jako nedilnou sou-
Cast IéCebné preventivni péce; potifebnou
odbornou pomoc pfi této ¢innost jim po-
skytuji posudkovi Iékafi. V pfipadech uve-
denych v § 26 pfislusi posuzovani
zdravotni zpuUsobilosti k praci Iékafskym
poradnim komisim (dale jen "LPK").
(2)(3) zde v tomto vybéru pro seminar
vynechano

§3
(1) Zdravotni zpUsobilost k praci se posu-
zuje na zakladé zjisténi zdravotniho stavu
pracujiciho *) pfi preventivni nebo jiné lé-
kafské prohlidce a na zakladé znalosti po-
zadavkll, jez na ného klade prace,
popfipadé jina ¢innost.

(2) Zaveéry vyplyvajici z preventivni nebo
jiné lékarské prohlidky, pokud se tykaji
vztahu Kk praci, mohou byt s vyjimkou
udajd o zdravotnim stavu sdéleny zucast-
nénym organizacim nebo organim. Jinak
o zachovani ml€enlivosti o skute¢nostech
tykajicich se zdravotniho stavu pracuiji-

cich plati ustanoveni § 55 odst. 2 pism. €)
zakona a § 50 odst. 3 a § 51 odst. 3 vy-
hlasky ¢. 42/1966 Sb.

(3) Rozhodnuti nebo opatfeni Iékafe nebo
LPK v posudkové &innosti podle § 1 (dale
jen "posudek") je rozhodnutim nebo opa-
tfenim zdravotnického zafizeni, v némz
IékaF pracuje nebo LPK je zfizena. Pfi
prezkoumani posudku se postupuje podle
§ 77 zakona.

*) Pracujicim pro ucely téchto smérnic se
rozumeji pracovnik v pracovnim pomeru,
obc¢an, na néhoz se vztahuji ustanoveni
vladniho nafrizeni ¢. 57/1956 Sb., o ne-
mocenském pojisténi ¢lend vyrobnich
druzstev, nebo ustanoveni zakona ¢&.
103/1964 Sb., o socialnim zabezpeceni
druzstevnich rolnikd, a dale pfislusnik
SNB, pokud je lé€en podle [éEebného
fadu ozbrojenych sil v zafizenich statni
zdravotni spravy.

oddil Il
Posuzovani zdravotni zpusobilosti pri
volbé povolani a pfi nastupu prace

Posuzovani pfi volbé povolani
§4 (1)(2)(3)(4)(5)(6), § 5
(1)(2)(3)(4)(5)(6)
ag§6(1)(2)
zde v tomto vybéru pro seminar
vynechano

Posuzovani pfi nastupu do prace
§7

(1) U kazdého pracuijiciho ziskaného pfi
naboru pracovnikd provadéném narod-
nimi vybory (dale "nabor pracovnik(")
musi byt pFed uzavienim pracovni
smlouvy posouzena jeho zpusobilost
k praci v navrhovaném odvétvi.

V "Navrhu na lékafské vysetieni" *), vy-
daném okresnim narodnim vyborem,
musi byt uvedeno, pro které odvétvi je
pracujici ziskan, a vyznacen druh prace,
ktery ma vykonavat.

(2) Potfebna vySetfeni pracujiciho pro-

-
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vede obvodni lékaF pfislusny podle mista
dosavadniho pracovisté, popfipadé
podle mista pobytu pracujiciho. U mladi-
stvych ziskanych do uéebnich oborl v
odvétvich, pro néz je provadén nabor
pracovnikd, vykonava prohlidku pfi-
slusny dorostovy lékar. Lékar pfitom po-
stupuje podle metodického opatreni a
pfihlizi ke stanovenym kontraindikacim
(pFiloha 1).

(3) Posudkovy zavér vypracuije lékar uve-
deny v odstavci 2; odesle pracujiciho pred
LPK v pfipadech nejasnych nebo sloZi-
tych, a to po provedeni vSech potfebnych
vySetfeni. Jde-li o vojaky, lékaf vojen-
ského utvaru vyda témto vojakim vypis
ze zdravotnické dokumentace v zalepené
obalce s tim, aby jej odevzdali LPK pfi-
slusné podle posadky vojenského utvaru;
tato komise poda posudek.

(4) Posudkovy zavér podava lékar (ko-
mise) jednoznacné: schopen - neschopen
navrhované prace. Lékar sdéli svij nalez
pracujicimu a vyjadFfi vdechny rozhodné
udaje spolu s posudkem v "Navrhu na Ié-
kafské vySetfeni".

(5) Lékarsky posudek je zavazny pro
okresni narodni vybor i pro organizaci, pro
kterou je pracujici ziskavan. Pokud by pfi
vstupni prohlidce v zavodnim zdravotnic-
kém zafizeni zavodu, pro néjz byl pracu-
jici ziskan, vySly najevo a byly LPK
ovéreny takové poruchy zdravi, které vy-
luCuji zpUsobilost k navrzené praci nebo
k jinému vhodnému zafazeni pracujiciho
(zmarfeny nabor), oznami to pfedseda
LPK, ktera tyto skuteCnosti ovéfila, fedi-
teli ustavu narodniho zdravi a krajskému
posudkovému |ékafi kraje, v némz bylo
provedeno vySetfeni a posouzeni pracov-
nika.

*) Tiskopis SEVT 04 146 O.

§8
(1) Organizace je povinna vyzadat si po-
sudek o zdravotni zpUsobilosti pracujicich
pfed jeho nastupem do prace zejména v
téchto pfipadech:

a) u vSech pracuijicich pfijimanych v ramci
naboru pracovnikd,

b) u vS8ech pracuijicich pfijimanych do za-
vodd, v nichz je zavodni zdravotnické za-
fizeni,

c) u dorostu,

d) u ob&anu se zménénou pracovni
schopnosti,

e) u vSech ostatnich pracujicich, ktefi jsou
pfijimani k vykonu prace, pro kterou jsou
podle ustanoveni oddilu Ill pfedepsany
preventivni prohlidky.

Posudek se vydava na zakladé vstupni lé-
kaiské prohlidky.

(2) Vstupni prohlidku vykonava v zavo-
dech, v nichz je zavodni zdravotnické za-
fizeni, zavodni obvodni Iékaf, v ostatnich
zavodech uzemni obvodni Iékar pfislusny
podle mista pracovisté, popfipadé doros-
tovy lékaf. Obvodni Iékaf prohlidku vy-
kona i v pfipadé, Ze pracujici pfechazi v
dosavadnim pracovnim poméru na misto
nebo do ¢innosti, kde je stanovena povin-
nost preventivnich prohlidek podle oddilu
[l

(3) Lékar uzavie vySetfeni zdravotniho
stavu pracujiciho pfi vstupni prohlidce
jednoznaénym posudkem:

- schopen k navrhované praci nebo k jiné
praci,

- neschopen k navrhované praci nebo k
jiné praci,

- schopen k navrhované praci jen za urci-
tych podminek (Uprava pracovni doby,
smény, omezeni nékterych ¢innosti).

(4) Lékar zaznamenava zjistény zdravotni
stav a posudkovy zavér pfi vstupni pro-
hlidce do zdravotnické dokumentace; po-
sudkovy zaveér sdéli pracujicimu a oznami
jej téz pisemné organizaci (bez udaji o
zdravotnim stavu), a to do jednoho tydne
ode dne, kdy pracujici se dostavil k
vstupni prohlidce; je-li potfebné dalSi od-
borné vySetfeni, ucini tak do dvou tydnu.
Posudek Iékarfe je zavazny pro organizaci,
ktera je povinna postupovat v souladu s
timto posudkem pfi rozhodovani o pfijeti
pracujiciho a pfi sjednavani druhu prace.
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Ooddil 1l
Posuzovani zdravotni zptlisobilosti
v souvislosti s vykonem prace
§9
(1) Zdravotni zpUsobilost v souvislosti s
vykonem prace se posuzuje pfi preventiv-
nich vstupnich, periodickych, mimorad-
nych a vystupnich prohlidkach:
a) u pracuijicich, ktefi vykonavaiji ¢innosti
epidemiologicky zavazné (§ 11),
b) u pracujicich, ktefi jsou na pracovistich,
kde jsou vystaveni zvlast nepfriznivym vli-
vam pracovniho prostfedi (dale jen "rizi-
kova pracovisté" - § 12),
c) u pracujicich, ktefi mohou ohrozit
zdravi spolupracovniki nebo obyvatelstva
(§ 13),
d) u pracujicich, ktefi vykonavaji ¢innosti,
pro které je vyZzadovana zvlastni zdravotni
zpuUsobilost (§ 14),
€) u pracujicich na zavodech, v nichz je
zfizeno zdravotnické zafizeni nebo pro
které byl urCen |ékaf povéreny péci o pra-
cujici (dale jen "fadové prohlidky" - § 15),
f) u dorostu, studentd a brancu (§ 16).

(2) Podniky a jiné organizace jsou povinny
podle § 6 zakona spolupusobit pfi zajisto-
vani preventivnich prohlidek a postupovat
podle posudkU pfislusnych Iékaf a ko-
misi; jsou povinny zejména

a) nepfijimat pracujici bez kladného po-
sudku ze vstupni prohlidky,

b) vysilat pracujici k periodickym, mi-
moradnym a vystupnim prohlidkam ve
Ihdtach stanovenych témito smérnicemi;
nedovolit pracujicim, ktefi se ve stano-
vené |huté nepodrobili povinné pro-
hlidce, pracovni Cinnost, jejiz vykon je
podminén kladnym zavérem prohlidky;
vést k tomuto ucelu seznamy pracuji-
cich podléhajicich povinnym prohlid-
kam, a to s potiebnymi adaji
a s Ihdtnikem,

c) poskytovat pfisluSnému zdravotnic-
kému zafizeni informace o povaze prace
a pracovnich podminkach, potfebné pro
ucely preventivnich prohlidek,

d) vyuzivat poznatkd zjisténych pfi pre-
ventivnich prohlidkach pro zafazovani do
prace i pro technicka a organizacni opa-

tfeni k upravé podminek prace zejména pfi
sestavovani planu ozdravnych opatfeni.

(3) Povinnost podrobit se preventivnim
prohlidkam zahrnuje téz povinnost podro-
bit se potfebnym odbornym vySetfenim a
diagnostickym zkouskam. Pfi odbornych
vySetfenich spolupracuji odborna praco-
visté pfislusného Justavu narodniho
zdravi, zejména oddéleni nemoci z povo-
lani. V metodickych navodech k prova-
déni preventivnich prohlidek mize
ministerstvo zdravotnictvi urcit, v kterych
pfipadech odborna oddéleni pfimo prova-
déji preventivni prohlidky.

§ 10
(1) Preventivni prohlidky pracujicich ze
zavodu, v nichz jsou zavodni zdravotnicka
zarfizeni, vykonavaji zavodni obvodni lé-
kafi, u pracujicich z ostatnich zavodu
Uzemni obvodni lékafi pfislusni podle
mista bydlisté.

(2) Odborna napln preventivnich prohli-
dek se Fidi ucelem prohlidky, povahou
prace a pracovniho prostfedi; je urCena
metodickymi navody, které vydava minis-
terstvo zdravotnictvi.

(3) Lékar je povinen pfi posuzovani zpu-
sobilosti k vykonu prace pfihlizet ke kon-
traindikacim pro urcita povolani nebo
cinnosti.

(4) Obvodni lékaF kontroluje Ihitnik ve-
deni organizaci a sleduje, zda pracujici,
jimz byla uloZzena povinnost podrobovat
se prohlidkam, se odstavuji ve stanove-
nych Ihatach k témto prohlidkam. O zjis-
ténych nedostatcich vyrozumi |ékaf
vedeni organizace a odborovy organ na
zavodé a podle okolnosti téz organy hy-
gienické sluzby. Obvodni lékaf provadi
rozbor vysledk( preventivnich prohlidek
jednou roéné. Rozbor vysledku preventiv-
nich prohlidek zasila organizaci a organu
hygienické sluzby.

(5) Soucinnost organd Revoluéniho od-
borového hnuti, vyrobnich druzstev a jed-

L
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notnych zemédélskych druzstev pfi pro-
vadéni preventivnich prohlidek pracuiji-
cich je upravena ustanovenimi zakoniku
prace (§ 135 az 137) a vyhlasky ¢&.
42/1966 Sb. (§ 48, 51 a 52).

§ 11
Prohlidky pracujicich vykonavajicich
¢innosti epidemiologicky zavazné
(1), (2), (3) zde v tomto vybéru
pro seminar vynechdno

§12
Prohlidky pracujicich na rizikovych

pracovistich
(1) Rizikovymi pracovisti jsou pracovisté,
na nichz je zvySené nebezpedi pracov-
nich Urazl, nemoci z povolani, pramyslo-
vych otrav, ohrozeni duSevniho zdravi
nebo jiného poskozeni zdravi (§ 38 odst.
2 vyhlasky €. 45/1966 Sb.).

(2) Pracovisté, na kterych je zvySené ne-
bezpecdi pracovnich urazd, uréuje feditel
nemocnice s poliklinikou (polikliniky)
podle navrh, jez podavaji organizace po
projednani s odbornymi Iékafi a pfislus-
nymi vedoucimi pracovniky, jakoz i s od-
borovymi organy.

(3) pracovisté, na kterych je zvysSené
ohrozeni duSevniho zdravi, urCuje krajsky
Iékar pro péci o zavody v dohodé s kraj-
skym psychiatrem; navrhy mohou podat
zdravotnicka zafizeni a organizace po
projednani s obvodnimi Iékafi a s odboro-
vymi organy.

(4) Pracovisté a prace, pfi nichz je zvy-
Sené ohrozeni nemoci z povolani, pri-
myslovymi otravami nebo jiného
poskozeni na zdravi, ur€uji organy hy-
gienické sluzby *) z vlastniho podnétu
nebo na navrh. Navrhy podavaji kazdo-
rocné do 1. listopadu organizace po pro-
jednani s obvodnimi Iékafi a odborovymi
organy, dale zdravotnické organy a za-
fizeni, zejména oddéleni nemoci z po-
volani. Organ hygienické sluzby
uvédomi zavodniho, popfipadé uzem-
niho obvodniho Iékafe, organizaci, fedi-

tele ustavu narodniho zdravi a oddéleni
nemoci z povolani ve formé doplnkl se-
znamu rizikovych pracovist a praci, jiz
dfive vyhlaseného. Pomuckou pro ur-
C¢eni pracovist a praci je vzorovy se-
znam uvedeny v pfiloze 2. Organ
hygienické sluzby sou¢asné dohodne s
oddélenim nemoci z povolani, u kterych
pracujicich bude prohlidky vykonavat
toto oddéleni.

(5) Vstupni prohlidky se konaiji vzdy pred
nastupem prace (pfevedenim na praci)
na rizikova pracovisté, a to i v téch pfipa-
dech, kdy pracujici se podrobili vstupni
prohlidce pro jiné pracovisté. Periodické
prohlidky pracujicich na pracovistich uve-
denych v odstavci 2 se konaji jednou za
3 roky, na pracovistich uvedenych v od-
stavci 3 jednou za 2 roky a na pracovis-
tich uvedenych v odstavci 4 jednou za
rok. Oddéleni nemoci z povolani maze u
pracujicich na pracovistich uvedenych v
odstavci 4 stanovit po projednani s or-
gany hygienické sluzby jinou Ihttu prohli-
dek, ne vSak delSi tfi let; krajsky lékaF pro
pédi o pracujici mize tak ucinit po pro-
jednani s krajskym psychiatrem u pracu-
jicich na pracovistich uvedenych v
odstavci 3.

(6) Seznam pracuijicich na rizikovych pra-
covistich odevzda organizace pfislus-
nému lékafi do 3 tydnd po urceni
rizikovych pracovist (odstavce 2 az 4) a
bézné mu hlasi téZ zmény v seznamu.

(7) Mimoradné jednorazové prohlidky
mulze nafidit organ hygienické sluzby i
mimo stanovené |hity, jestlize zjisti za-
vazné hygienické nebo epidemiologické
zavady. Mlze je nafidit i pro pracovisté,
jez nebyla uréena za rizikova, je-li kon-
trola zdravotniho stavu nutna vzhledem
k zjisténym hygienickym podminkam.

(8) Povinnost podrobit se preventivnim
prohlidkam muze byt pracujicim ulo-
zena organem hygienické sluzby v do-
hodé s oddélenim nemoci z povolani i
po skonceni prace na rizikovém praco-
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visti, jde-li o takové vlivy pracovniho
prostfedi, které se mohou nepfiznivé
projevit i po delSi dobé. LékafF pfislusny
podle rizikového pracovisté vyrozumi o
tom uzemniho nebo zavodniho obvod-
niho |ékare, ktery je nadale pfislusny
pro péci o pracujiciho; popfipadé vyro-
zumi oddéleni nemoci z povolani, je-
stlize podle rozhodnuti organu
hygienické sluzby dalSi prohlidky vyko-
nava toto oddéleni.

*) U organizaci vyclenénych dozoru hlav-
niho hygienika CSR hlavni hygienik CSR
nebo jeho zastupce, u organizaci vycle-
nénych dozoru krajského hygienika kraj-
sky hygienik, u Zeleznice zelezniCni
hygienik a u ostatnich organizaci okresni
hygienik.

§13
Prohlidky pracujicich, jejichz ¢innost
muze ohrozit zdravi spolupracovnikii
nebo obyvatelstva

(1) Preventivni prohlidky Fidic¢l z povolani,
pracovniki zeleznice a zaméstnancu
vle€karu a vlakovych post a letct z povo-
lani se Fidi zvlastnimi pfedpisy *)

(2) Preventivni prohlidky a posuzovani
zdravotni zpusobilosti pracujicich obslu-
hujicich stavebni stroje se Fidi obdobné
podle ustanoveni platnych pro fidi¢e z po-
volani; prohlidky jsou povinné u pracuiji-
cich obsluhujicich dozéry a kolové
traktory nad 50 k, pasové dozéry a trak-
tory, specialni tahacCe stavebnich mecha-
nismd, lopatova pasova rypadia,
automobilova a kolova koreCkova ry-
padla, kole¢kova hlubidla, drenazni frézy
a ryhovace, nakladaci a vykladaci stroje
nad 35 k, autogrejdry, grejdelevatory, mo-
torové skrejpry, skrejpry s pasovym taha-
¢em, truboukladCiky, silniéni valce,
uzkorozchodné lokomotivy pro pfenosné
drahy, specialni motorové snéhove stroje,
kompresory s provoznim tlakem nad 5
atm. a nad 300m2/hod. a dale stavebni
stroje, které stanovi ministerstvo staveb-
nictvi v dohodé s ministerstvem zdravot-

nictvi. Periodické prohlidky se konaiji
kazdé tfi roky.

(3) Vstupnim a periodickym prohlidkam a
podle potfeby téz i mimoradnym prohlid-
kam jsou povinni podrobit se pracuijici,
ktefi

- obsluhuji nebo opravuji motorové a
parni jefaby (jefabnici),

- vazou jefabova bfemena (vazadi),

- fidi vytahy s nosnosti nad 500 kg (Fidici
vytah(),

- obsluhuiji transportni zafizeni a ddini
tézni stroje,

- vyrabéji nebo pracuji s vybusninami
(stfelmistfi, technicti vedouci odstfelu),

- obsluhuji nebo opravuji tlakové nadoby,
turbokompresory, chladici zafizeni nad 40
000 Kcal a zafizeni vysokého napéti,

- pracuji s kapalnym chlorem,

- pracuji ve Skolskych zafizenich a v zafi-
zenich socialniho zabezpeceni.
Periodické prohlidky téchto pracovniku se
provadeéji kazdé tfi roky.

(4) Mimoradna prohlidka u pracujicich uve-
denych v odstavcich 2 a 3 s vyjimkou pra-
cujicich ve S$kolskych zafizeni a v
zarizenich socialni péCe se vykonava u
pracujicich, ktefi utrpéli téZky uraz, nehodu
spojenou s bezvédomim nebo onemocnéni
spojené s pracovni neschopnosti trvajici
déle nez 4 tydny; muze si ji téz vyzadat or-
ganizace nebo odborovy organ, Ize-li od{-
vodnéné predpokladat, ze se zménila
zpUsobilost pracujiciho k vykonavané praci.

*) Smérnice MZd ¢&. 32/1963 Sb. NV, o
zjistovani télesné a dusevni schopnosti
uchazecu o fidiésky prikaz a o provadéni
preventivnich lékafskych prohlidek fidic¢u
z povolani (motorovych vozidel a tram-
vaji) - Castka 20/1963 Véstniku MZd.
Pfedpis ministerstva dopravy Oo 17 o
zdravotni zpUsobilosti k zelezniéni
sluzbé.

§ 14
Prohlidky jinych pracujicich, u nichz
je vyzadovana zvlastni zdravotni zpu-
sobilost

L
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(1) Vstupnim, periodickym a mimoradnym
preventivnim prohlidkam jsou povinni se
podrobovat, pokud se na né tato povin-
nost nevztahuje podle pfedchozich usta-
noveni,

- pracujici na podzemnich pracovistich a
v hutich, v€etné vedoucich a technicko-
inzenyrskych pracovnikd, ktefi pracuji na
podzemnich pracovistich nebo je pravi-
delné navstévuji, ¢lenové duini za-
chranné sluzby a protiplynovych sbort
(udrzbafi a zachranafi) a pozarnici z po-
volani,

- pracujici ve vysce nad 10 m nad urovni
terénu na strmych sténach, vysunutych
leSenich, provazovych zebficich, v zavé-
Senych klecich a v zavésu na pasu,

- pracujici, ktefi vykonavaji sluzbu na
€¢s. namofnich lodich a na plavidlech
vnitrozemské fi¢ni plavby v€etné pra-
covniku pfed zkouskou z odborné zp(-
sobilosti,

- potapéci z povolani v€etné pracuijicich
nastupujicich do vycvikového kursu.

(2) Periodické prohlidky se vykonavaji
jednou za tfi roky, u pracujicich ficni
plavby jednou za dva roky, u ¢lend dilni
zachranné sluzby a protiplynovych sbort
a u pozarnikd z povolani jednou ro¢né; u
pracujicich mladsSich 21 let a starSich 50
let jednou ro¢né. Mimoradné prohlidky se
vykonavaiji v pfipadech uvedenych v § 13
odst. 4, jakoz i pfed zkouskou z odborné
zpuUsobilosti.

(3) Preventivni prohlidky potapécu z po-
volani vykonava lékar zafizeni uréeného
ministerstvem zdravotnictvi. Mimofadna
prohlidka se vykonava u potapécul z po-
volani, ktery utrpél Uuraz nebo nehodu
spojenou se ztratou védomi anebo pro-
délal onemocnéni spojené s pracovni
neschopnosti delSi nez 4 tydny; dale
pfed zapocCetim potapéCské prace,
pokud od posledni akce uplynuly vice
nez 3 mésice, popfipadé na Zadost or-
ganizace nebo pfislusného odborového
organu, je-li odivodnéné podezfeni, ze
se zménila zdravotni zpusobilost pota-
péce.

§ 15
Radové prohlidky

V zavodech, v nichZ je zfizeno zavodni
zdravotnické zafizeni nebo pro néz byl
urCen lékar povéreny péci o pracuijici (§ 5
odst. 1 a 2 vyhlasky €. 42/1966 Sb.), se
vykonavaji preventivni prohlidky i u téch
pracujicich, ktefi nejsou uvedeni v usta-
novenich téchto smérnic. Radové pro-
hlidky se provadéji nejméné jednou za 5
let, u pracujicich starSich 50 let nejméné
jednou za tfi roky.

§ 16
Periodické prohlidky dorostu, stu-
dentl a brancu
(1), (2) ,(3) (4) zde v tomto vybéru pro
seminar vynechano
oddil IV
Posuzovani zdravotni zpusobilosti pri
zméné nebo skonéeni prace

§17
(1) Organizace je povinna vyzadat si po-
sudek o zdravotni zpUsobilosti pracujicich
pfi zméné prace, jde-li o pfipady, v nichz
jsou podle § 8 pfedepsany vstupni pro-
hlidky.

(2) Zdravotni zpUsobilost je nutno posou-
dit téZ prede prfevedenim na jinou praci,
pred Upravou pracovnich podminek nebo
pfi rozvazani pracovniho poméru, jestlize
tyto zmény se provadéji ze zdravotnich du-
vodu, zejména je-li tfeba prevést pracuiji-
ciho i bez jeho souhlasu na jinou praci
podle ustanoveni § 37 odst. 1 pism. a) az
c) zakoniku prace (trvala zdravotni nezp(-
sobilost k vykonu dosavadni prace, ohro-
zeni nemoci z povolani, ohrozeni
téhotenstvi nebo materstvi, ochrana pred
prenosnymi nemocemi), nebo zada-li pra-
cujici o pfevedeni na jinou praci podle § 40
zakoniku prace (zdravotni nevhodnost dal-
Siho vykonu dosavadni prace), dale pfi vy-
povédi dané organizaci podle § 46 odst. 1
pism. d) zakoniku prace (trvala zdravotni
nezpUsobilost k plnéni povinnosti v pra-
covnim pomeéru), pfi vypovédi dané pracu-
jicim podle § 51 odst. 1 pism. ¢) zakoniku
prace (nemoznost vykonavat dale dosa-
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vadni praci ze zdravotnich davod() a pfi
okamzitém zruSeni pracovniho poméru
pracujicim podle § 54 odst. 1 zakoniku
prace (vazné ohrozeni zdravi pracujiciho).

§18

(1) Posudek podava pfislusny obvodni
Iékar (pfi ohrozeni téhotenstvi nebo matef-
stvi pfislusny gynekolog) po vySetfeni zdra-
votniho stavu pracujiciho ve vztahu k
povaze prace a pracovnimu prostredi; [ékar
uzavie posudek jednoznaénym zavérem.
Ustanoveni § 8 odst. 4 plati obdobné.

(2) V pfipadech nejasnych a spornych, v
pfipadech, kdy néktery z u€astniki ma na-
mitky proti doporu€ovanému opatieni, a
pfi rozvazani pracovniho poméru ze zdra-
votnich davodd podava posudek LPK.

(3) V pripadech, kdy dochazi k trvalému
pfevedeni pracujiciho ze zdravotnich da-
vodu na jinou praci nebo je nutné rozva-
zat pracovni pomér, a to v souvislosti s
rozhodovanim o davkach duchodoveého
zabezpeceni nebo s rozhodovanim, ze jde
0 obCany se zménénou pracovni schop-
nosti, dale v pfipadech, kdy zaméstnani I.
(I.) pracovni kategorie nebo pracovni ¢in-
nost Il. pracovni kategorie dichodového
zabezpeceni jsou skonfeny ze zdravot-
nich divodu. Posudek podava posudkova
komise socialniho zabezpeceni.

oddil vV
Posuzovani zdravotni zptlisobilosti
pfi do¢asné pracovni neschopnosti
§19az§25
zrusen

oddil VI
Lékarské poradni komise
§ 26 az § 28
zrusen

oddil VIl
Spolec¢na a zavére¢na ustanoveni
§ 29
(1) Ustanovenimi téchto smérnic o pre-
ventivnich prohlidkach zUstavaji nedot-
Ceny predpisy, které upravuji preventivni

prohlidky jiného druhu provadéné v zajmu
ochrany zdravi obyvatelstva (napf. snim-
kovani ze S$titu, preventivni prohlidky gy-
nekologické a prohlidky uc€astnikd
organizované télesné vychovy).

(2) Posudkova ¢innost pro Ucely nahrad
pfi pracovnich Urazech a nemocech z po-
volani se Fidi zvlastnimi predpisy. *)

*) Ustanoveni § 196 zakoniku prace a vy-
hlaska €. 32/1965 Sb., o odSkodfovani
bolesti a ztizeni spoleCenského uplatnéni
pfi Urazech a nemocech z povolani, ve
znéni vyhlasky €. 84/1967 Sb.

§ 30
zrusen
§ 30a
zrusen
§ 31
Vyjimky z ustanoveni § 15, § 19 odst. 2, 3
a 5 a § 30 odst. 1 mlze povolovat minis-
terstvo zdravotnictvi CSR v dohodé s
Ceskou radou odborovych svaztl, popfi-
padé s ministerstvem prace a socialnich
véci CSR nebo s Ceskym svazem vyrob-
nich druzstev.

§ 32
(1) zde v tomto vybéru pro se-
minar vynechano
§ 33
Tyto smérnice nabyvaji uc€innosti dne 1.
bfezna 1968. *)
*) Ustanoveni o zménach v posuzovani
zdravotni zpUsobilosti k praci (€. 17/1970
Véstniku MZd CSR) nabyvaji Géinnosti
dnem 1. ¢ervna 1970.
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ohodnocovani ¢innosti odbornych pracovnikt v oblasti zdvihacich zarizeni

Vazena verejnosti a kolegové,

V novém pojeti zpravodaje se Vam
dostava k nahlédnuti ¢asti publikace ,Do-
poru¢enych pravidel ohodnocovani ¢&in-
nosti odbornych pracovnikGl v oblasti
zdvihacich zafizeni“. Jedna se o tfeti vy-
dani z roku 2008.

Byl jsem pozadan redakéni radou o ¢as-
mérné slusné zpracovana publikace je
rozdélena do Sesti oddilt, které zahrnuji
jednotlivé ¢innosti a ukony v oblasti RTZZ
revizi a hodnoceni technického stavu va-
zacich prostfedkd a uchopovacich kom-
ponentd. Nemohu vynechat Skoleni osob
v oblasti ZZ v€etné poradensko-technic-
kou €innost v oboru ZZ a v zavéru je zpra-
covana metodika pro stanoveni finanéni
hladiny za provedeni zvlastniho posou-
zeni pfi dosazeni stavu omezujicich pro-
jektovych podminek u ZZ.

Z této publikace jsem vybral odstavec I.
Hodnoceni technického stavu ZZ a to
oddil 5.1 Mostové, portalové a konzolové
jefaby. Dale bych se jesté zminil o od-
stavci IV. Skoleni pracovnikl v oboru
zdvihacich zafizeni oddily 1 az 6, které
zahrnuji zakladni druhy, typy a skupiny
pracovniku v oblasti ZZ z hlediska teore-
tické a praktické vyuky s moznosti ziskani
prislusného prikazu nebo osvédéeni.

Jsem si védom, Ze mohou byt na tento
material rozdilné nazory, ale pfece jen je
to alespon néjaké voditko pro stanoveni
ceny za dany odvedeny ukon. V posledni

dobé jsem vyslechl, ale také se presvéd-
Cil o velmi nizkych az dumpingovych ce-
nach od jednotlivcl, ktefi ani nevlastni
zadné platné Zivnostenské opravnéni
nebo dokonce ani nikdy nevlastnili jefab-
nicky a vazacsky prikaz a zasvécené po-
davaji  pedagogické  vykony na
pFislusnych kurzech a vyucovani osob
v oblasti ZZ. Bohuzel jsou i takové pfi-
pady, Ze se vystavuji prikazy od zeleného
stolu. Rozhodné ja s takovouto praxi na-
prosto nesouhlasim a je to ke Skodé celé
spole¢nosti jak uzivatelu, tak provozova-
tell ZZ s obrovskym rizikem pro pfislus-
nou osobu, ktera takto lehce ziskala
prikaz.

Pokud Vas tento pfispévek zaujal a
jesté vySe uvedenou publikaci nevlastnite
a méli by jste o ni zadjem kontaktujte mé
na adrese:

Vladislav Cermak

CERMAK JERABY s.r.o.
Majitel a jednatel

Sidlo: Ceskobrodska 1013/48a,
190 01 Praha 9 Hloubétin
Kancelar: Svehlova 1900,

106 25 Praha 10

Mob: + 420 602 71 73 73

Tel: + 420 267 11 11 81

E-mail: cermak@cermakjeraby.cz
Http: www.cermakjeraby.cz

Publikaci Vam zaS$lu na dobirku s fad-
nym danovym dokladem, jsem platce
DPH.

Cena je 300,- K€ s DPH + postovné a
balné 120,- K&

N
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Kapitola I. Hodnoceni technického stavu ZZ

Kapitola Il. Hodnoceni technického stavu jefabové drahy a méreni
Kapitola Ill. Hodnoceni technického stavu vazacich pomuacek a uchopovacich komponentu
Kapitola IV. Skoleni pracovnik(i v oboru zdvihacich zafizeni
Kapitola V. Poradensko-technicka Cinnost v oboru ZZ
Kapitola VI. Zvlastni posouzeni ZZ pfi dosazeni stavu projektovych omezujicich podminek

Jako priklad uvadime ¢ast doporucenych pravidel pro jeraby

5. Jeraby
5.1 Mostové, portalové a konzolové jeraby

nosnost od - do

cena za revizi strojni

cena za revizi elektro

125 - 1 000 kg 3220 Ké 2 800 Ké
1001 - 3 200 kg 4 150 Ké 3 600 Ké
3201 - 5 000 kg 5 180 K& 4 500 Ké
5001 - 10 000 kg 6 100 K& 5 300 Ké
10 001 - 20 000 kg 7710 Ké 6 700 K&
20 001 - 50 000 kg 9430 K& 8 200 K&
50 001 - 80 000 kg 12 080 K& 10 500 Ké
80 001 - 120 000 kg 13 800 K& 12 000 Ké
120 001 kg a vySe 16 100 K& 14 000 Ké
v zakladni sazbé neni zahrnuta kontrola jef. drahy - viz pfiplatek

Priplatky k zakladnim sazbam pro mostové, portalové a konzolové jefaby

specialni technologicka zafizeni 5 az25% 5az25%
za kazdy dal8i zdvih, nebo pomocny zdvih 10 az 20 % 10 %
pfi délce jefabové drahy do 10 m 5%

pii délce jefabové drahy nad 10 m

5 % + 3 % za kazdych
dalSich zapog&atych 10 m

pfi stafi zafizeni nad 5 let 10 %
pfi stafi nad 10 let 20 %
pfi stafi zafizeni nad 15 let 30 %

CSN 73 2601
preventivni kontrolni prohlidka 20 %
podrobna kontrolni prohlidka 40 %

vy$e uvedeného pfiplatku

je-li provedena kontrola ocelové konstrukce samostatné, cena je dana hodnotou

pfi uréeni ceny se nezapoditava priplatek za jefabovou drahu

Priplatky ke skuteéné sazbé (zaklad + pfiplatek) za provedeni kontroly ocelové konstrukce ZZ dle

10 001 - 20 000 kg 11 900 K& 10 350 K&
20 001 - 50 000 kg 14 020 K& 12 450 K&
50 001 kg a vySe 16 850 K& 14 650 K&

v zakladni sazbé neni zahrnuta kontrola jef. drahy - viz pfiplatek
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4. Opakovaci Skoleni v oboru zdvihacich zarizeni

cena za 10 osob a
Profese cena za 1 osobu vice
jefabnik tfidy O 710 K& 590 K¢&
jefabnik tfidy A 830 K& 690 K¢&
jefabnik tfidy AS 890 K& 740 K¢&
jerabnik tridy B 900 Ké 750 K&
jerabnik tfidy C 960 K& 800 K&
jerabnik tfidy D 1 030 K& 860 K&
jerabnik tridy E 1 030 K& 860 K&
jerabnik tfidy F 1 060 K& 880 K&
vazac bifemen - typu A 710 K& 590 K&
vazac bifemen - typu B 540 K¢é 450 K&
obsluhovatel - pohyblivych plosin zavésnych 580 K¢& 480 K&
obsluhovatel - pohyblivych plosin
stoZzarovych 550 K& 460 K&
obsluhovatel - pohyblivych plosin
vyloznikovych 780 K& 650 K&
obsluhovatel regalového zakladace s pfimym
fizenim obsluhy 600 Ké& 500 K¢&
obsluhovatel regalového zakladace s
automatickym fizenim 710 K& 590 K¢&
signalista 240 K& 200 K¢
uzivatel ZZ (kompetentni organizace nebo
osoba ) 1200 K& 1 000 Ké&
povéfena osoba pro ZZ 1200 K& 1 000 Ké&
pracovnik udrzby 660 K¢& 550 K¢&
montér jefabu 540 K& 450 K¢&

5. Skoleni teoretické pro obnoveni a rozsifeni platnosti prikazu (osvédéeni)
Jedna se o teoretické Skoleni pri ztraté platnosti prilkazu nebo osvédcéeni, nebo o dopliikové
teoretické Skoleni pfi rozsireni platnosti uvedenych dokladil.

Cena za 10 osob a
Profese cena za 1 osobu vice
Jefabnik z tfidy O na tfidu A 600 Ké& 500 K&
Jefabnik z tfidy O na tfidu AS,B nebo D 600 Ké& 500 K&
Jefabnik z tfidy A na tfidu AS,B nebo D 600 Ké& 500 K&
Jefabnik z tfidy AS na tfidu B nebo D 660 K& 550 K&
Jefabnik z tfidy B na tfidu A 660 K& 550 K&
Jefabnik z tfidy B na tfidu AS nebo D 720 K& 600 K&
Jefabnik z tfidy D na tfidu A 600 Ké& 500 K&
Jerabnik z tfidy D na tfidu AS nebo B 720 K& 600 K&
Jefabnik z tfidy O,A,B a D na tfidu E nebo F 840 K& 700 Ké&
smluvni min 120% ceny smluvni min 100%
ostatni Skoleni opakovaného 3koleni ceny opak. Skoleni
vystaveni opisu priikazu - osvédéeni 200 Ké 200 K&

w rv

6. Prezkouseni z praktickych dovednosti pri rozsireni platnosti opravnéni
Jedna se o praktické pfezkouseni pfi roz§ifeni platnosti opravnéni (prikazu) na jiny typ zafizeni.

Cena za 10 osob a
Profese cena za 1 osobu vice
Jerabnik z tfidy O na tfidu A 310 Ké 260 K&
Jerabnik z tfidy O na tfidu AS,B nebo D 400 K& 330 K&
Jefabnik z tiidy A na tfidu AS,B nebo D 480 K& 400 K&
Jefabnik z tiidy AS na tfidu B nebo D 480 K& 400 K&
Jefabnik z tfidy B na tfidu A 420 Ké 350 K&
Jefabnik z tfidy B na tfidu AS nebo D 420 Ké 350 K&
Jefabnik z tfidy D na tfidu A 420 Ké 350 K&
Jefabnik z tfidy D na tfidu AS nebo B 420 Ké 350 K&
Jerabnik z tféidy O,A,B a D na tiidu E nebo
F 660 az 865 K& 550 az 720 K&
obsluhovatel - pohyblivych plogin 420 az 505 K& 350 az 420 K¢
obsluhovatel regalovych zakladadé( 265 az 660 K& 220 az 500 K¢

PTTETTSS(«)
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PRODEJ - NABIDKA

Nabizim k odprodeji jefabovou vahu od Svédskeé firmy PIAB s moznosti vazeni
a méreni bfemen o hmotnosti do 10.000 kg. Vaha ma hydraulicky systém za-
tizeni, ktery se pfenasi na kruhovy ukazatel a mechanicka ruc€iCka ukazuje stav
zatizeni po 100 kg od 0 - 10.000 kg.

Jefabova vaha je vhodna pro revizni a provozni techniky pfi provadéni reviz-
nich zkouSek vSech druht jefabu a zdvihacich zafizeni, dale je vhodna pro zjis-
tovani hmotnosti vyrobkl nebo zbozi na panelarnach, stavbach, skladech a
ve vyrobnich firmach.

Cena dohodou.
V pfipadé zajmu volejte na mobil: 603 920 276
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Vase dotazy -

Dotaz:

Potfeboval bych védét, zda revizni tech-
nici uvedeni na strankach Asociace pro-
vadéji Skoleni vazacl a Skoleni pro
vysokozdvizné voziky a ktefi to jsou?
Dékuiji.

Odpovéd:

VétSina z nich provadi Skoleni spojena se
zdvihacimi zafizenimi, Gili i Skoleni va-
zadu, ale konkrétni evidenci nevedeme.
Co se ty€e vysokozdviznych voziku tak
tyto nepatfi mezi zdvihaci zafizeni, ale
néktefi zde uvedeni revizni technici toto
Skoleni provadéji také. Pro pfipadny
zajem muzete revizni techniky uvedena
na webovych strankach podle pfislusnosti
oslovit.

Dotaz:

Jsem Sikovna Zena a vyprala jsem man-
Zelovi bundu i s penézenkou, v ni byl va-
zacCsky prukaz. Prikaz jsem na pul znicila.
Bylo by mozno zaslat zni¢eny prikaz a
zaroven pozadat o vymeénu.

Odpovéd:

Mrzi nas co se Vam stalo, ale vystavit
duplikat prdkazu musi ten subjekt (osoba
nebo organizace), ktery prikaz vystavil a
kde je v zakladni evidenci. Tyto udaje zjis-
tite na razitku revizniho technika, nebo ra-
zitku organizace a tyto nasledné
kontaktovat. Tito by méli dohledat i pfi-
padné schazejici udaje v prikazu zni¢ené
vypranim.

Dotaz:

na Vas$i asociaci ZZ mne odkazali z TICR
Hradec Kralove. Mam na Vas dvé prosby
se zadosti o pomoc.

Jsem relativnhé novym Clovékem ve spo-
le€nosti, ktera zajistuje prodej hydraulic-
kych nakladacich jefabu (hydraulickych
ruk). Cim dal ast&ji vyvstavaji otazky
ohledné legislativy a riznych podminek
pfi praci se zafizenim, jeho zkousenim a
bezpecnym provozovanim.

Asociace vystupuje jako profesni sdru-

nase odpovedi

zeni, proto se chci zeptat, zda jsou pofa-
dana Skoleni v tomto oboru nebo zda
mate v psané podobé moznost zaslani
potfebné legislativy na tyto zafizeni, nebo
zda je mozno téchto véci pouze za pred-
pokladu pfihlaseni a registrace do clen-
stvi.

Odpovéd:

Nase Asociace porada v ruznych regi-
onech rizné Skoleni a odborné seminare
k problematice zdvihacich zafizeni, které
jsou prevazneé urcené pro revizni techniky
zdvihacich zafizeni, ale i odbornou vefej-
nost. Celostatni Asociace porada 1x do
roka celostatni seminar v Nymburku v fij-
novém terminu. U&ast na ném neni pod-
minéna ¢lenstvim v asociaci, ale ¢lenové
maji na vesSkeré sluzby asociace slevy,
tudiz i vlozné na seminare maiji nizsi.
Problematika nakladacich jefabu bude na
programu obdobného seminare, ktery se
kona letos v Brné v hotelu Santon, v ter-
minu 24.5. - 25.5.2011.Na tomto seminafi
budou podany informace z oblasti legisla-
tivy a zmén harmonizovanych norem pro
danou oblast. Normy pro pouZiti v praxi je
vhodné se obratit se na nékterou technic-
kou knihovnu, nebo obdobnou firmu, ktera
normy prodava nebo legalné mnozi.

Dotaz:

Prosim o zodpovézeni dotazu. Jak je
platné osvédceni revizniho technika ZZ v
EU.

Odpovéd:

V soucCasné dobé neexistuje Zadna mezi-
narodni dohoda, podle které by bylo
mozné uznavat osvédceni revizniho tech-
nika zdvihacich zafizeni v zemich Evrop-
ské unie.

Dotaz:

Nase firma potfebuje vyfidit povoleni k
opakované montazi hydraulickych je-
fabl na nakladni vozidla. Nevime kdo to
vyfizuje a co je k tomu zapotrebi.
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Odpovéd:

Nakladaci jefaby podle CSN EN 12999
nejsou ve smyslu ¢l. 5.10.1 cit. normy
~kompletnim strojnim zafizenim®, bez in-
stalace na vozidlo nebo jiny zaklad.
Z toho vyplyva, Ze instalace (montaz) na
podvozek nebo zaklad je soucasti pro-
cesu vyroby a jeji realizator jako posledni
¢lanek je povinen provést posouzeni
shody, (pfezkous$eni sestavy) a vydani
prohlaseni o shodé. Proto ve smyslu za-
kona 174/1969 Sb. v platném znéni neni
nutné pro uvedenou ¢innost opravnéni vy-
dané technickou inspekci CR (TICR).

Pokud by v8ak uvedena montazni a se-
rvisni ¢innost byla provadéna i na jiz po-
uzitych zafizenich, bylo by nezbytné
uvedené opravnéni u TICRu zajistit.

Kromé toho pro uvedepo ¢innost je nutno
splnit pozadavky MDCR (pfi instalacich
na silniéni nebo drazni vozidla).

Dotaz:

Obracim se na Vas jako na predstavitele
Asociace odbornych pracovnikd zveda-
cich zafizeni a jako na garanta v oblasti
zvedaci techniky se Zadosti o vyjasnéni a
upfesnéni vykladu zakona €.73/2010 ze
dne 15.bfezna 2010 o stanoveni vyhraze-
nych elektrickych technickych zafizeni.

Nas dotaz se tyka pfilohy €. 2 vyhlasky
73/2010 bod 4a 5. ,, Pokud na vyrobek vy-
stavime shodu dle bodu 7 je nasi povin-
nosti spinit také body 4 a 5? Myslime si,
ze vydanim prohlaseni o shodé se pova-
Zuji tyto body za spinéné“.

Odpovéd:

K vasemu dotazu k interpretaci ustano-
veni pfilohy 2 vyhl. 73/2010 Sb. sdélu-
jeme nasleduijici:

- Pokud se jedna o el. zafizeni jefaba,
jako vyrobkl ve smyslu zakona 22/97 Sb.
a NV 176/2008 Sb., tak ve smyslu ¢&l. 7
prilohy 2 vyhl. 73/2010 Sb. jsou spInény
pozadavky na bezpeénost, to znamena,
ze neni nutno plnit povinnosti uvedené
v €l. 4 a 5 uvedené tamtéz.

- Na podporu této interpretace je nutno
odkazat také na §3 odst. 2. pism. c) za-
kona 174/68 Sb. v platném znéni, ktery
vymezuje pUsobnost organizaci SOD
(TICR), protoze vyhl. 37/2010 Sb. je vy-
dana na zakladé zmocnéni v zakoné
174/68 Sb..

- Je ziejmé, Ze néktefi revizni technici
nebo pracovnici nékterych organt pouzi-
vaji nespravnou interpretaci a vyzaduiji
doklady nebo €innosti, které jsou ve vy-
hlaSce 73 vymezeny negativné. Na to je
nutné se dostate¢né odborné pfipravit.
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